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Med Konservatives 2030-

plan vil der blive 39.000
færre offentligt ansatte

Konservatives plan om en vækst på 0,13 pct. i det offentlige forbrug i

årene 2023 til 2030 vil betyde 39.000 færre offentligt ansatte ifølge

AE’s beregninger. Tidsperioden står i kontrast til et nyligt folketingssvar,

hvor Finansministeriet tager udgangspunkt i, at den lave vækst først

starter i 2024.
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Side 2 af 3

Det Konservative Folkeparti har meldt ud, at partiet ønsker en årlig realvækst på 0,13 pct. i det offentlige

forbrug.1

Finansministeriet har med udgangspunkt i 2023 som basisår beregnet, hvor meget den offentlige

beskæftigelse vil falde fra 2024 til 2030, hvis der er nulvækst i det offentlige forbrug, samt hvis det

demografiske træk dækkes. Ifølge Finansministeriets beregninger vil nulvækst i det offentlige forbrug

betyde 41.000 færre offentligt ansatte i perioden 2023-2030.2

Men De Konservatives plan lægger op til en realvækst på 0,13 pct. fra et år tidligere. Dvs. med 2022 som

basisår.

På baggrund af Finansministeriets beregninger har AE beregnet konsekvensen ved en realvækst på 0,13

pct. med 2022 som basisår. Det er den højre kolonne i tabellen.

En realvækst på 0,13 pct. over otte år betyder 39.000 færre offentligt ansatte i 2030.

Hovedkonklusion

En realvækst på 0,13 pct. over otte år betyder 39.000 færre offentligt ansatte i 2030.

https://www.ft.dk/samling/20211/almdel/fiu/spm/409/svar/1905203/2617616.pdf
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1 Rasmus Jarlov på Twitter den 4. september 2022: ”Vi foreslår en realvækst på 0,13% om året.”
https://twitter.com/RasmusJarlov/status/1566518730573627394

2 https://www.ft.dk/samling/20211/almdel/fiu/spm/409/svar/1905203/2617616.pdf
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