BESKAFTIGELSE 4. januar 2022

Beskaeftigelsen for ikke-
vestlige indvandrere slar ny
rekord

Siden 2016 har der veeret en markant fremgang i antallet af beskaeftigede
ikke-vestlige indvandrere i Danmark. Selvom coronakrisen truede med at
bremse denne udvikling, har tendensen i de seneste kvartaler veeret, at
mange ikke-vestlige indvandrere i takt med samfundets genabning er
kommet i job. Beskaeftigelsesfrekvensen for ikke-vestlige indvandrere er
den hgjeste, der er malt, og det er isaer ikke-vestlige indvandrerkvinder,
der er tradt ind pa arbejdsmarkedet. Mange ikke-vestlige indvandrere har
fundet job inden for sundhed og rengaring, men der har vaeret en

stigning i mange brancher.
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| Hovedkonklusioner

® Lonmodtagerbeskaeftigelsesfrekvensen for ikke-vestlige indvandrere var pa 55,8 pct. i tredje kvartal
2021. Det er den hgjeste beskaeftigelse, der er malt i 13 ar. Stigningen skyldes isaer, at mange ikke-
vestlige indvandrerkvinder er kommet i job.

® Lonmodtagerbeskaeftigelsesfrekvensen for ikke-vestlige indvandrerkvinder er 3,5 procentpoint hgjere

end fgr coronakrisen.

® Endelikke-vestlige indvandrere har fundet job inden for sundhed og rengaring, men mange har ogsa
fundet job indenfor industrien og handel. Fra andet kvartal 2020 til tredje kvartal 2021 er

lenmodtagerbeskaeftigelsen for ikke vestlige indvandrere steget i 18 ud af 19 brancher.

® Llangtidsledigheden for ikke-vestlige indvandrere er ogsa faldet de seneste maneder og er tilbage pa

omtrent samme niveau som far krisen.

Beskzaeftigelsesfrekvensen for ikke-vestlige
indvandrere er den hgjeste i 13 ar

Da ferste smittebglge indtraf i marts 2020, var der risiko for at tabe de seneste ars jobfremgang blandt
ikke-vestlige indvandrere pa gulvet. | andet kvartal 2020 faldt beskaeftigelsen for ikke-vestlige
indvandrere med godt 6.200 personer, men hjaelpepakker har vaeret med til at afbade krisen og holde
handen under arbejdsmarkedet. Mange er kommet i job, og beskaeftigelsen for indvandrere fra ikke-

vestlige lande har sagar indhentet og overgaet niveauet fra far coronapandemiens udbrud.

For ikke-vestlige indvandrere er beskaeftigelsesfrekvensen (antallet af beskaeftigede lanmodtagere
mellem 15 og 64 ar i pct. af befolkningen mellem 15 og 64 ar) nu hajere, end far coronakrisen brad ud. |
farste kvartal 2020 var 53 pct. af de ikke-vestlige indvandrere beskaeftigede i et Isnmodtagerjob, mens
det var 55,8 pct.i tredje kvartal 2021.

Beskeeftigelsesfremgangen for ikke-vestlige indvandrere skyldes isaer, at mange ikke-vestlige
indvandrerkvinder er kommet i job. Lanmodtagerbeskaeftigelsesfrekvensen for ikke-vestlige

indvandrerkvinder er 3,5 procentpoint hajere end far coronakrisen.

Det er en bemaerkelsesveaerdig udvikling, da ikke-vestlige indvandrere og i seerdeleshed ikke-vestlige

indvandrerkvinder historisk set har vaeret laengere tid om at komme tilbage pa arbejdsmarkedet efter
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kriser. Det kom for eksempel til udtryk i kelvandet pa finanskrisen, hvor beskaeftigelsesfrekvensen for
ikke-vestlige indvandrere forst begyndte at stige i lgbet af 2016, mens den for personer med dansk

herkomst begyndte at stige fra omkring 2013. Det fremgar af Figur 1og Figur 2.

FIGUR 1

Beskaeftigelsen for ikke-vestlige indvandrere er rekordhgj

Figuren viser andelen af 15-64 arige ikke-vestlige indvandrere, som er beskeeftiget i et lsnmodtagerjob.
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Anm.: Data er korrigeret for seesonudsving. Seneste observation er tredje kvartal 2021.

Grafik: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad= Kilde: AE pa baggrund af Danmarks Statistik
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FIGUR 2

Beskaeftigelsen for personer med dansk herkomst

Figuren viser andelen af 15-64 arige personer med dansk herkomst, som er beskaeftiget i et
lenmodtagerjob.
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Anm.: Data er korrigeret for saesonudsving. Seneste observation er tredje kvartal 2021.

Grafik: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrade Kilde: AE pa baggrund af Danmarks Statistik

Storst stigning inden for sundhed, men
fremgang i mange brancher

Samlet set er Isnmodtagerbeskaeftigelsen blandt ikke-vestlige indvandrere steget med 17.000 personer

siden andet kvartal 2020.1 Heraf er ca. 4.100 personer blevet ansat i social- og sundhedsvasnet. Den
store fremgang inden for social-og sundhedsvaesnet skal blandt andet ses i lyset af COVID-19, som har
skabt et stort behov for arbejdskraft i test- og vaccinationscentre.
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Mange ikke-vestlige indvandrere har dog ogsa fundet arbejde inden for handel, industri, rengering og
operationel service mv. og lanmodtagerbeskaftigelsen for ikke-vestlige indvandrere er faktisk steget i 18

ud af 19 brancher i tabellen.
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Her har de ikke-vestlige indvandrere faet job

Tabellen viser aendringen i lanmodtagerbeskaeftigelsen i perioden andet kvartal 2020 til tredje kvartal
2021.

Branche Andring i antal Procentvis andring
Ialt 17.042 10,8%
Landbrug, skovbrug og fiskeri 52 0,9%
Rastofindvinding -34 -13,1%
Industri 2.083 11,4%
Energiforsyning 51 13,4%
Vandforsyning og renovation 38 11,9%
Bygge og anlaeg 742 19,4%
Handel 2.210 12,1%
Transport 1.255 11,1%
Hoteller og restauranter 1.470 9,3%
Information og kommunikation 221 3,7%
Finansiering og forsikring 149 6,5%
Ejendomshandel og udlejning 58 4,5%
Videnservice 702 12,1%
((J)gffsg;;iltiig administration, forsvar 575 8,4%
Undervisning 690 8,2%
Sundhed og socialvaesen 4.091 13,0%
Kultur og fritid 236 16,0%
Andre serviceydelser mv. 115 3,6%

Anm.: Data er korrigeret for saesonudsving. Seneste observation er tredje kvartal 2021.
Tabel: Arbejderbeveaegelsens Erhvervsrad= Kilde: AE pa baggrund af Danmarks Statistik



| Faerre langtidsledige ikke-vestlige indvandrere

Den positive beskaeftigelsesudvikling ses ogsa afspejlet i ledighedstallene for ikke-vestlige indvandrere.
Langtidsledigheden for ikke-vestlige indvandrere steg hurtigt i begyndelsen af coronakrisen, men er nu
faldet til samme niveau som far krisen. Det fremgar af Figur 3, som viser udviklingen i langtidsledigheden

for ikke-vestlige indvandrere i procent af arbejdsstyrken.

Det er fortsat blandt ikke-vestlige indvandrere, at flest er langtidsledige, men det er ekstremt positivt, at
langtidsledigheden for ikke-vestlige indvandrere ikke har bidt sig fast under krisen, som man kunne have

frygtet, at den ville.
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FIGUR 3

Langtidsledigheden for ikke-vestlige indvandrere

Figuren viser antallet af langtidsledige ikke-vestlige indvandrere i procent af arbejdsstyrken.
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Anm.: Data er korrigeret for saesonudsving. Seneste observation er oktober 2021.
Grafik: « Kilde: AE pa baggrund af Danmarks Statistik

Opsvinget kan abne dore til arbejdsmarkedet

De seneste ars jobfremgang for ikke-vestlige indvandrere er ikke blevet tabt pa gulvet, og selvom noget af
fremgangen sandsynligvis skyldes behovet for testpersonale og rengaringspersonale i forbindelse med
COVID-19, kan selv midlertidige coronarelaterede job vaere med til at abne dgre til nye job. Samtidig har

mange ogsa fundet arbejde i andre brancher som for eksempel industrien og inden for handel.

Beskaeftigelsesgabet mellem danskere og ikke-vestlige indvandrere er nedadgaende og lavere end far

krisen, men beskaeftigelsesfrekvensen er fortsat 18 procentpoint lavere for ikke-vestlige indvandrere end
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for personer med dansk oprindelse. Lige nu er der dog ekstra rift om arbejdskraften, og dermed har vi en
historisk mulighed for at fa integreret flere ikke-vestlige indvandrere pa arbejdsmarkedet - isaer hvis vi
ogsa kan optimere beskaeftigelsesindsatsen og fa de ledige ikke-vestlige indvandrere ud i de rigtige

aktiveringsforlgb. Og hvis virksomhederne er villige til at give dem en chance.

(]
Bilag

Antallet af ikke-vestlige indvandrerkvinder i beskaftigelse

Figuren viser antallet af 15-64 arige ikke-vestlige indvandrerkvinder, som er beskaeftiget i et
lenmodtagerjob.
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Anm.: Data er korrigeret for saesonudsving. Seneste observation er tredje kvartal 2021.

Grafik: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad= Kilde: AE pa baggrund af Danmarks Statistik
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BILAGSFIGUR 2

Antallet af ikke-vestlige indvandrermaend i beskaeftigelse

Figuren viser antallet af 15-64 arige ikke-vestlige indvandrermaend, som er beskaeftiget i et
lenmodtagerjob.
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Anm.: Data er korrigeret for saesonudsving. Seneste observation er tredje kvartal 2021.

Grafik: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrade Kilde: AE pa baggrund af Danmarks Statistik

Analysen er opdateret med Bilagsfigur 1den 4. januar 2022.

Analysen er opdateret med Bilagsfigur 2 den 13. januar 2022.

1 Inkl. alle beskaeftigede over 15 ar. Ses kun pa de 15-64-arige har fremgangen vzeret pa ca. 16.000
personer fra andet kvartal 2020 til tredje kvartal 2021.
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