UDDANNELSE 76. april 2014

Uddannelsesloft betaler
sig. Specielt nu.

Flere unge er begyndt at uddanne sig, og det er en glaedelig udvikling.
Det er glaedeligt, fordi uddannelse er forbundet med store fordele, bade
for den unge selv og for samfundet. Men gennem de senere ar har vi
mistet mange ufaglaerte arbejdspladser, der ikke ser ud til at komme
igen. Derfor er det vigtigt at understrege, at uddannelseslaft ogsa

seerligt gavner voksne uden uddannelse.
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Fordelene ved uddannelse er en lavere risiko for ledighed, hgjere beskaeftigelse og en starre produktivitet,
afspejlet i en hajere lan. Det har en lang rackke analyser slaet fast, herunder analyser fra Det @konomiske

Rad, fra Skattekommissionen og fra Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad (AE).

Samtidig har den ggede andel af unge, der uddanner sig, afdeempet stigningen i ledigheden. Uddannelse
har pa den made ogsa fungeret som et klogt alternativ til ledighed - klogt, fordi den unge derved

investerer i sin fremtid.

Gennem krisen har vi mistet mange ufaglaerte arbejdspladser, blandt andet i industrien. Samtidig er det
ikke givet, at de mange ufaglaerte arbejdspladser, der er forsvundet under krisen, overhovedet kommer
igen. Derfor er det ogsa centralt for bade den samfundsgkonomiske udvikling, for det offentliges akonomi
og for den enkelte at sparge, om de positive uddannelseseffekter ogsa gor sig gaeldende for den store

gruppe af voksne danskere, der i dag er uden uddannelse.
Og det gor de.

Sammenligner man med ufaglaerte, er afkastet ved at tage en uddannelse til faglaert ikke ubetydeligt.
Tidligere analyser fra AE har vist, at der er store gevinster forbundet med at uddanne ufaglaerte til
fagleerte. Denne gevinst folger bade af, at faglaerte har lavere ledighed end ufagleaerte - og af, at fagleerte
har en hgjere produktivitet og lan end ufaglaerte. Endelig er der blevet peget pa sakaldte faelleseffekter af
uddannelse, som falger af, at det kan have en gunstig effekt ogsa for kollegernes produktivitet, hvis én
uddanner sig. For ikke at overvurdere effekterne, er faelleseffekterne dog ikke medtaget

her.

Samfundsgevinsterne ved at uddanne ledige ufaglaerte til faglaerte er vist i tabel 1. Samlet er der gevinster
for samfundet pa ca. 15.000 kr. arligt, som kommer ved en gget produktion sammenlignet med, hvad den

ufagleerte ville haveleveret uden uddannelsen.

| den modsatte retning traekker, at der selvfalgelig ogsa er udgifter forbundet med at uddanne ufaglaerte.
En del af udgiften i forbindelse med et |aft fra ufagleert til fagleert er forbundet med, at man ikke arbejder,
mens man uddanner sig, og at der derfor kommer til at “mangle” en produktion, mens uddannelsen varer.
For personer med en forhgjet ledighedsrisiko - sddan som de ufagleerte har, isaer under en lavkonjunktur

- er det vaesentligt, at en sterre del af denne gruppe alligevel er ledige og altsa i forvejen ikke arbejder.

Veerdien af den "manglende” produktion, mens en ufaglaert er under uddannelse til faglaert, kan anslas til
ca.120.000 kr. og haenger sammen med bidraget til produktionen, som den ufaglaerte ellers ville have
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lavet, hvis ikke vedkommende var under uddannelse, fratrukket den produktion, der udfares under
uddannelsen, fx i praktikperioder. Nogle af de ufaglaerte ville saledes have veeret i job, mens andre ville

have vaeret ledige, hvis ikke de i stedet var under uddannelse.

Hertil kommer driftsudgifter til selve uddannelsen, dvs. betaling for undervisning, lokaler, materialer osv.

Driftsudgifterne er anslaet ca. 70.000 kr. Samlet set er udgiften for samfundet pa omkring 190.000 kr.

Det anslas, at ufaglaerte, der loftes til en faglaert uddannelse bidrager med ca. 330.000 kr. ekstra til
samfundsgkonomien. Fratrukket udgiften til uddannelse, bidrager ufagleerte, der |aftes til fagleerte, som

gennemsnit til samfundet med ekstra ca. 140.000 kr. pr. person.

Der er altsa betydelige gevinster at hente ved at sgrge for voksenuddannelse til de ufaglaerte, sa de kan
blive laftet til et faglaert niveau. Ogsa nar man modregner den udgift, der er forbundet med at gennemfare

uddannelsen.

En lang reekke analyser har slaet fast, at Danmark vil komme til at mangle faglaerte og have et overskud af
ufagleerte. @ges arbejdsstyrkens uddannelsesniveau ikke tilstraekkeligt i de kommende ar, risikerer vi at

fa lagt en alvorlig bremse pa den gkonomiske vaekst og velstandsudvikling i Danmark.

Samfundsekonomisk er det en stor fordel at sgrge for uddannelseslaftet nu, hvor der er ledighed, fordi
mange ufagleerte alligevel er ledige og derfor ikke koster samfundet lige sa store summer i tabt
produktion at uddanne som ellers. Derudover ma man ikke glemme, at uddannelse bade for den enkelte
og for Danmark er en vaesentlig investering i at kunne klare sig i konkurrencen i det 21. arhundrede. Et

uddannelseslgft nu er et klogt alternativ til ledighed - og en god investering for Danmark.

Debatanalyse bragt i Politiken d. 16. april 2014
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