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Danmarkskort over situationen pa arbejdsmarkedet

Stor forskel pa jobmulighederne
i landets kommuner

Situationen pa det danske arbejdsmarked er generelt begyndt at lysne. Der er dog stor forskel
pa, hvor godt det gar i de enkelte kommuner. Bedst gar det i og omkring de store byer, hvor
lznmodtagerbeskaeftigelsen og udbuddet af stillinger har klaret sig bedst gennem krisen. Be-
folkningen i de store byer er dog vokset endnu mere end beskaeftigelsen, hvorfor beskaeftigel-
sesfrekvensen i hovedstadsomradet og Arhus fortsat er lavere end fer krisen. Veerst star det
til i mange af udkantskommunerne, hvor beskaeftigelsen nogle steder fortsat ligger ca. 20 pct.

under niveauet fra far krisen.

af chefanalytiker Erik Bjorsted

og senioranalytiker Jes Vilhelmsen 23. september 2014

Analysens hovedkonklusioner

. Det gar bedre pa det danske arbejdsmarked, men fremgangen pa det danske arbejds-
marked er ikke kommet alle landets kommuner til gode.

. | Kebenhavn, Vallensbaek, Frederiksberg, Arhus, Gentofte, Lyngby-Taarbaek, Gladsaxe
og Glostrup ligger beskaeftigelsen saledes over niveauet fra far krisen, mens beskaeftigel-
sen i mange (udkants)kommuner ligger 10-20 pct. under niveauet fra fgr krisen. Mange
er dog flyttet til de store byer, og befolkningen er i de store byer faktisk vokset mere end
beskaeftigelsen. Beskaeftigelsesfrekvensen i hovedstadsomrédet og Arhus er séledes
fortsat lavere end far krisen.

. Veerst star det til pa Lolland, Lageland og Struer, hvor beskaeftigelsen i dag ligger 17-21
pct. under niveauet far krisen.

. Mansteret gar igen, nar man ser pa udbuddet af ledige stillinger i kommunerne.
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Stor forskel pa jobmulighederne i landets kommuner

Arbejdslgsheden er faldet med godt 26.500 fuldtidspersoner siden december 2012 og arbejdslgshe-
den er flere steder i landet relativt lav. Faldet i bruttoledigheden siden december 2012 har dog bl.a. vae-
ret drevet af udfaldet af dagpengesystemet. Dertil kommer, at bruttoledigheden ogsa har veeret kraf-
tigt pavirket af kontanthjeelpsreformen, hvor mange unge kontanthjaelpsmodtagere ikke laengere reg-
nes som bruttoledige. Alt i alt tegner bruttoledighedstallene derfor et for rosenradt billede af situatio-
nen pa arbejdsmarkedet.

Ser man i stedet pa beskaeftigelsestallene er beskaeftigelsen dog begyndt at vokse, men overordnet er
vi meget langt fra at have indhentet de tabte arbejdspladser og fremgangen er langt fra ligeligt fordelt
pa landets kommuner.

Samlet er lanmodtagerbeskaeftigelsen for de 18-64-arige pa trods af fremgangen det seneste ar fortsat
5 pct. under far kriseniveauet, svarende til 125.000 beskaeftigede. Det deekker samtidig over store re-
gionale forskelle.

| Kgbenhavn, Vallensbaek, Frederiksberg, Arhus, Gentofte, Lyngby-Taarbaek, Gladsaxe og Glostrup lig-
ger beskaeftigelsen saledes over niveauet fra for krisen, mens beskaftigelsen i mange (ud-
kants)kommuner ligger 10-20 pct. under niveauet far krisen. Det fremgar af figur 1, som viser et Dan-

markskort over, hvor langt beskaeftigelsen for de 18-64-arige i 1. kvartal 2014 13 fra beskaeftigelsen i 1.
kvartal 2008 far krisen.

Figur 1. Danmarkskort over udviklingen i beskaeftigelsen siden 1. kvartal 2008.
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Anm: Der ses pa antallet af beskeeftigede lenmodtagere i kommunerne i 1. kvartal 2014 sammenlignet med lenmodtagerbeskaeftigelsen i 1. kvartal
2008. Beskeeftigelsen er inddelt efter bopaelskommune. Der ses pa aldersgruppen 18-64 ar.
Kilde: AE pa baggrund af DREAM.
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Mange er dog flyttet til de store byer og sammenholder man udviklingen i lsnmodtagerbeskzaeftigelsen
med befolkningsudviklingen kan man se, at beskaeftigelsesfrekvensen i hovedstadsomradet og i Arhus
fortsat ligger under far-kriseniveau.

| tabel 1 kan man se en bund-20 kommuner, som har klaret sig darligst gennem krisen. De kommuner,
der har klaret sig darligst igennem krisen er Lolland, Langeland og Struer, hvor antallet af beskaeftigede
ligger 17-21 pct. under niveauet far krisen.

Tabel 1. De 20 kommuner, som har klaret sig darligst gennem krisen malt pa beskaeftigelse

Andring det seneste ar Pct. vis forskel til for krise niveau

Bund-20 Antal Pct. Pct.

Lolland =21 -1,5 -211

Struer -132 -1,6 -17,4
Langeland -34 -0,8 -17,2
Samsg -27 -2,2 -16,5
Guldborgsund -90 -0,4 -14,3
Tender -101 -0,7 -13,7
Bornholm -216 -1,5 -13,6
Kalundborg -1 -0,1 -13,5
Morsg 43 0,6 -13,2
Vordingborg -194 -1,2 -12,7
Nyborg 70 0,6 -12,5
Senderborg -24 -0,1 -12,4
Thisted -82 -0,5 -12,1
Lemvig -84 -1,0 -121
Albertslund -44 -0,4 -11,9
Frederikshavn -162 -0,7 -11,9
Odsherred 68 0,6 -1,9
Kerteminde 61 0,7 -1,8
Assens -3 0,0 -1n,7
Ringkgbing-Skjern =53 -0,2 -4

Anm: Der ses pa antallet af beskeeftigede lenmodtagere i kommunerne i 1. kvartal 2014 sammenlignet med lenmodtagerbeskaeftigelsen i 1. kvartal
2008. Beskaeftigelsen er inddelt efter bopaelskommune. Der er i tabellen set bort fra Christiansg, Laese, Are samt Fang pga. det lave antal indbyg-
gere. Der ses pa aldersgruppen 18-64 ar.

Kilde: AE pa baggrund af DREAM.

| den anden ende af skalaen finder man Kgbenhavn, Vallensbaek og Frederiksberg, hvor beskaeftigelsen
i dag ligger mellem 5-9 pct. hgjere end far krisen. Det fremgar af tabel 2, der viser de 20 kommuner,
der har klaret sig bedst gennem krisen. En samlet oversigt kan ses i bilag 1, tabel B.1.
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Tabel 2. De 20 kommuner, som har klaret sig bedst gennem krisen malt pa beskzeftigelse

Andring det seneste ar Pct. vis forskel til for krise niveau
Top-20 Antal Pct. Pct.
Vallensbak 69 11 9,3
Kabenhavn 6120 23 7,7
Frederiksberg 468 1,0 4,8
Gentofte 186 0,6 15
Arhus 2704 2,0 13
Lyngby-Taarbaek 130 0,6 0,5
Gladsaxe 344 12 0,4
Glostrup 179 19 0,1
Térnby 279 15 -0,3
Herlev 326 2,9 -1,3
Hvidovre 290 13 -1,4
Radovre 68 0,4 -2,0
Drager 4 0,1 -2,2
Aalborg 647 0,8 -2,2
Hillerad 98 0,5 -2,3
Horsens 561 16 -2,6
Rudersdal 56 0,3 -3,9
Egedal -82 -0,4 -4,4
Roskilde 178 0,5 -4,4
Skanderborg -22 -0,1 -4,6

Anm: Der ses pa antallet af beskeeftigede lenmodtagere i kommunerne i 1. kvartal 2014 sammenlignet med lenmodtagerbeskeeftigelsen i 1. kvartal
2008. Beskaeftigelsen er inddelt efter bopaelskommune. Der er i tabellen set bort fra Christianse, Laesg, Are samt Fang pga. det lave antal indbyg-
gere. Der ses pd aldersgruppen 18-64 ar.

Kilde: AE pa baggrund af DREAM.

Bok1. Beskzftigelsesoplysningerne i DREAM

Beskaeftigelsesoplysningerne i DREAM er baseret pa elndkomstregisteret i SKAT. Dette register indeholder bl.a. manedlige
oplysninger om udbetaling af lan og indkomstoverfarsler, arbejdsmarkedsbidrag mv. Disse oplysninger indberettes for alle
personer med meget lille forsinkelse i forhold til "optjeningsperioden”.

Beskaeftigelsen i DREAM omfatter som udgangspunkt alle lsnmodtagere (med bopael i Danmark) der har betalt arbejds-
markedsbidrag ifglge elndkomstregisteret - uanset beskaftigelsesomfang. Personer med deltidsbeskzaeftigelse indgar sale-
des ogsa i opgarelsen.

Beskaeftigelsesoplysningerne foreligger i DREAM pa manedsniveau fra januar 2008 til juni 2014. Safremt der er indbetalt
arbejdsmarkedsbidrag fra flere job i samme maned, er det udelukkende det job, hvor lenindkom-
sten/arbejdsmarkedsbidraget er sterst, som vil fremga. Beskaeftigelsesopgerelsen er saledes ikke en opgerelse over fuld-
tidsbeskaeftigelsen i de enkelte kommuner.

Beskaeftigelsesoplysningerne for de seneste maneder er behaftet med saerlig usikkerhed, da efterregistreringer erfarings-
maessigt vil lafte niveauet i de kommende maneder.

| udkantskommunerne er udbuddet af stillinger kun 20-30 pct. af niveauet for krisen
Ser man pa udbuddet af job i de arbejdslases jobdatabase, Jobnet, er udbuddet af ledige stillinger pa
det danske arbejdsmarked sammenlignet med niveauet for krisen ogsa meget lavt.
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Samlet var der pa en gennemsnitsdag i 2. kvartal 2014 knap 12.000 stillinger, mens der far krisen i 2.
kvartal 2008 var godt 21.500 ledige stillinger. Dermed er udbuddet af ledige stillinger kun lidt mere

end halvt s& stort, som far krisen.

Det er vigtigt at veere opmaerksom pa, at udbuddet af ledige stillinger pa det danske arbejdsmarked er
langt starre end det ser ud til at vaere med Jobnets tal. Udviklingen i Jobnets tal kan dog bruges, som

en indikator for, hvordan det gar med jobskabelsen herhjemme.

Ser man pa de enkelte kommuner er der stor forskel pa, hvor stort udbuddet er i forhold til far krisen.
Generelt er udbuddet af ledige stillinger sammenlignet med far krisen sterst omkring de starre byer.

| Arhus er udbuddet af ledige stillinger i Jobnet f.eks. starre end det var fer krisen, mens det i Kgben-
havn er omkring 80 pct. af udbuddet far krisen.

| mange udkantskommuner er udbuddet af ledige stillinger dog kun 20-30 pct. af, hvad det var krisen.
Det fremgar af figur 2, som viser et Danmarkskort over, hvor stort udbuddet af ledige stillinger er i de

enkelte kommuner sammenlignet med fer krisen.

Figur 2. Antallet af ledige stillinger i Jobnet i pct. af udbuddet for krisen
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Anm: Der ses pa udbuddet af ledige stillinger i Jobnet i 2. kvartal 2014 sammenlignet med far krisen (2.kvartal 2008).
Kilde: AE pa baggrund af Jobindsats.dk
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| tabel 3 og 4 kan man se en top-20 og en bund-20 over de kommuner med hhv. hgjest og lavest ud-
bud af ledige stillinger i Jobnet i forhold til fer krisen. Den samlede oversigt over landets kommuner kan
ses i tabel B.2.

Det laveste udbud af ledige stillinger i Jobnet finder man i Allerad, Jammerbugt samt pa Langeland,
hvor udbuddet af ledige stillinger i dag er ca. 18%-20 pct. af, hvad udbuddet af ledige stillinger var far

krisen.

Udbuddet af ledige stillinger ligger over niveauet fra for krisen i Lejre, Hoje-Taastrup, Redovre og Ar-

hus.
For krisen For et ar siden | dag Stigning sidste ar I pct. af udbud fer krisen
Bund-20
Antal ledige stillinger Pct.

Allerad 151 27 28 3,7 18,5
Jammerbugt 284 50 54 8,0 19,0
Langeland 50 8 10 25,0 20,0
Morsg 120 27 24 -1 20,0
Odsherred 105 n 22 100,0 21,0
Halsnaes 66 15 14 -6,7 21,2
Lolland 107 36 24 -333 22,4
Mariagerfjord 197 49 45 -8,2 22,8
Fredericia 265 59 61 3,4 23,0
Favrskov 160 48 39 -18,8 24,4
Ishgj 45 12 n -8,3 24,4
Billund 231 38 57 50,0 24,7
Slagelse 373 86 94 9,3 25,2
Nordfyns 79 19 21 10,5 26,6
Aabenraa 296 55 81 473 27,4
Nyborg 18 27 33 22,2 28,0
Vordingborg 143 41 42 2,4 29,4
Rebild 98 27 29 7.4 29,6
Bornholm 154 55 46 -16,4 29,9
Tender 110 30 33 10,0 30,0

Anm: Der ses pa udbuddet af ledige stillinger i Jobnet i 2. kvartal 2014 sammenlignet med far krisen (2.kvartal 2008).
Kilde: AE pa baggrund af Jobindsats.dk
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Tabel 4. Antallet af ledige stillinger i Jobnet pa en gennemsnitsdag

For krisen For et ar siden | dag Stigning sidste ar | pct. af udbud for krisen
Top-20 Antal ledige stillinger Pct.
Lejre 32 10 36 260 12,5
Hgje-Tastrup 135 77 140 81,8 103,7
Radovre 52 69 53 -23,2 101,9
Aarhus 1816 925 1832 98,1 100,9
Helsingar 86 52 85 63,5 98,8
Lemvig 31 18 30 66,7 96,8
Samsg 9 3 8 166,7 88,9
Senderborg 215 145 189 30,3 87,9
lkast-Brande 138 79 121 53,2 87,7
Lyngby-Taarbaek 96 66 84 27,3 87,5
Rudersdal 80 54 70 29,6 87,5
Vallensbaek 24 14 21 50 87,5
Ballerup 127 53 m 109,4 874
Roskilde 215 116 172 483 80
Kgbenhavn 2377 1685 1890 12,2 79,5
Drager 23 14 18 28,6 78,3
Gladsaxe 183 90 141 56,7 77
Greve 104 68 80 17,6 76,9
Frederiksberg 238 132 177 34,1 74,4
Odense 762 410 556 35,6 73

Anm: Der ses pa udbuddet af ledige stillinger i Jobnet i 2. kvartal 2014 sammenlignet med fer krisen (2.kvartal 2008).
Kilde: AE pa baggrund af Jobindsats.dk
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Bilag
Seneste ar Pct. Pct. vis forskel til for krise niveau

Albertslund -44 -0,4 -1,9
Allerad 4 0,0 -5,7
Assens -3 0,0 -1n,7
Ballerup n 0,1 -5,2
Billund 39 04 -57
Bornholm -216 -1,5 -13,6
Brendby 127 1,0 -6,1

Bronderslev -40 -0,3 -7,8
Christiansg -4 -12,0 -24,3
Drager 4 0,1 -2,2
Egedal -82 -0,4 -4,4
Esbjerg 242 0,5 -7,5
Fang -2 -0,1 -10,2
Favrskov 124 0,6 -4,7
Faxe 17 0,1 -9,3
Fredensborg -89 -0,6 -9,2
Fredericia 139 0,7 -9,1

Frederiksberg 468 1,0 4,8

Frederikshavn -162 -0,7 -1,9
Frederikssund 9 0,0 -7,8
Furesg 80 0,5 -6,1

Faaborg-Midtfyn -9 0,0 -10,8
Gentofte 186 0,6 15

Gladsaxe 344 1,2 0,4
Glostrup 179 19 0,1

Greve 96 0,5 -8,7
Gribskov 8 0,0 -8,2
Guldborgsund -90 -0,4 -14,3
Haderslev 13 0,5 -11
Halsnaes -74 -0,6 -1,4
Hedensted -31 -0,2 -7,2
Helsingar 109 0,5 -6,3
Herlev 326 29 -1,3

Herning 164 0,5 -6,4
Hillered 98 0,5 -23
Hjorring -448 -1,7 -10,0
Holbaek -272 -1,0 -91
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Holstebro
Horsens
Hvidovre
Hoje-Taastrup
Hgrsholm

| alt
Ikast-Brande
Ishgj
Jammerbugt
Kalundborg
Kerteminde
Kolding
Kgbenhavn
Kege
Langeland
Lejre
Lemvig
Lolland
Lyngby-Taarbaek
Leeso
Mariagerfjord
Middelfart
Morsge
Norddjurs
Nordfyns
Nyborg
Naestved
Odder
Odense
Odsherred
Randers
Rebild
Ringkebing-Skjern
Ringsted
Roskilde
Rudersdal
Redovre
Samsg
Silkeborg
Skanderborg
Skive

70
104

1249

147

178

0,4
16
13

-0,5
0,6
-0,2
25
-0,7
-0,1
0,7
01
23

-0,8

0,6
0,5
0,0
0,6
0,3
-0,4
1.6
0,6
0,2
-0,1
-0,2

0,5
0,3
0,4
2,2
0,7
-0,1
-0,1

-7.8
-2,6

-19,0
9,3
-6,9
132
-9,4
11,2
12,5
-8,7
-8,6
-5,1
1,9
-6,3
-6,3
11,4
-4,7
-4,4
-3,9
2,0
-16,5
-7,0
-4,6
11,0
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Slagelse -135 -0,4 -89
Solrad 68 0,7 -6,2
Sorg 88 0,8 -7,9
Stevns 42 0,5 -9,8
Struer -132 -1,6 -17,4
Svendborg -179 -0,8 -10,6
Syddjurs -121 -0,8 -8,6
Senderborg -24 -0,1 -12,4
Thisted -82 -0,5 -121
Tender -101 -0,7 -13,7
Tarnby 279 15 -0,3
Vallensbak 69 11 9,3

Varde 68 0,3 -7,4
Vejen 147 0,9 -6,6
Vejle 306 0,7 -4,8
Vesthimmerlands -22 -0,2 -1

Viborg 44 0,1 -7,6
Vordingborg -194 -1,2 -12,7
Arg -95 -4,7 -16,9
Aabenraa -23 -0,1 -1,1

Aalborg 647 0,8 -2,2
Arhus 2704 2,0 1,3

Anm: Der ses pa antallet af beskeeftigede i kommunerne i 1. kvartal 2014 sammenlignet med beskeeftigelsen i 1. kvartal 2008. Beskzftigelsen er
inddelt efter bopaelskommune.
Kilde: AE pa baggrund af DREAM.
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Tabel B.2. Antallet af ledige stillinger i Jobnet pa en gennemsnitsdag

For krisen For et ar siden | dag Stigning sidste ar | pct. af udbud for krisen
Antal Pct.
Albertslund 54 41 35 -14,6 64,8
Allerad 151 27 28 3,7 18,5
Assens 67 29 40 37,9 59,7
Ballerup 127 53 m 109,4 87,4
Billund 231 38 57 50,0 24,7
Bornholm 154 55 46 -16,4 29,9
Brendby 63 37 44 18,9 69,8
Bronderslev 106 39 40 2,6 37,7
Drager 23 14 18 28,6 78,3
Egedal 59 33 32 -3,0 54,2
Esbjerg 651 202 205 15 315
Fang 16 4 4 0,0 25,0
Favrskov 160 48 39 -18,8 24,4
Faxe 102 22 39 773 38,2
Fredensborg 80 18 29 61,1 36,3
Fredericia 265 59 61 3,4 23,0
Frederiksberg 238 132 177 341 74,4
Frederikshavn 242 79 76 -3,8 31,4
Frederikssund 104 42 43 2,4 41,3
Furesg 64 25 43 72,0 67,2
Faaborg-Midtfyn 152 51 70 373 46,1
Gentofte 145 133 53 -60,2 36,6
Gladsaxe 183 90 141 56,7 77,0
Glostrup 159 91 76 -16,5 47,8
Greve 104 68 80 17,6 76,9
Gribskov 61 30 20 -333 32,8
Guldborgsund 197 65 66 15 335
Haderslev 163 83 77 -7.2 47,2
Halsnaes 66 15 14 -6,7 21,2
Hedensted 141 40 52 30,0 36,9
Helsingar 86 52 85 63,5 98,8
Herlev 100 73 66 -9,6 66,0
Herning 294 139 194 39,6 66,0
Hillered 225 137 133 -2,9 59,1
Hjorring 240 n3 89 -21,2 371
Holbaek 179 64 80 25,0 44,7
Holstebro 198 84 101 20,2 51,0
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Horsens 475 142 147 3,5 30,9
Hvidovre 201 110 96 -12,7 47,8
Hgje-Tastrup 135 77 140 81,8 103,7
Hgrsholm 39 22 22 0,0 56,4
Ikast-Brande 138 79 121 53,2 87,7
Ishgj 45 12 n -8,3 24,4
Jammerbugt 284 50 54 8,0 19,0
Kalundborg 17 51 49 -39 419

Kerteminde 95 26 49 88,5 51,6

Kolding 710 191 259 35,6 36,5
Kgbenhavn 2377 1685 1890 12,2 79,5
Kege 202 96 105 9,4 52,0
Langeland 50 8 10 25,0 20,0
Lejre 32 10 36 260,0 12,5
Lemvig 31 18 30 66,7 96,8
Lolland 107 36 24 -333 22,4
Lyngby-Taarbaek 96 66 84 27,3 87,5
Laese 7 4 4 0,0 571

Mariagerfjord 197 49 45 -8,2 22,8
Middelfart 160 66 67 15 41,9

Morsg 120 27 24 -1 20,0
Norddjurs 147 38 49 28,9 333
Nordfyns 79 19 21 10,5 26,6
Nyborg 18 27 33 22,2 28,0
Naestved 215 71 95 33,8 44,2
Odder 45 17 23 353 511

Odense 762 410 556 35,6 73,0
Odsherred 105 n 22 100,0 21,0
Randers 350 182 137 -24,7 39,1

Rebild 98 27 29 7,4 29,6
Ringkebing-Skjern 180 71 71 0,0 39,4
Ringsted 120 42 44 4,8 36,7
Roskilde 215 neé 172 48,3 80,0
Rudersdal 80 54 70 29,6 87,5
Redovre 52 69 53 -23,2 1019
Samsg 9 3 8 166,7 88,9
Silkeborg 401 135 188 39,3 46,9
Skanderborg 179 76 89 171 49,7
Skive 176 53 n3 13,2 64,2
Slagelse 373 86 94 93 25,2
Solrgd 24 14 15 71 62,5

00
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Sorg 77 27 48 77,8 62,3
Stevns 28 5 12 140,0 42,9
Struer 75 25 24 -4,0 32,0
Svendborg 258 168 144 -14,3 55,8
Syddjurs 97 47 41 -12,8 42,3
Senderborg 215 145 189 30,3 87,9
Thisted 228 107 79 -26,2 34,6
Tender 110 30 33 10,0 30,0
Tarnby 93 31 42 355 45,2
Vallensbaek 24 14 21 50,0 87,5
Varde 250 68 123 80,9 49,2
Vejen 184 39 59 51,3 32,1

Vejle 653 245 268 9,4 41,0

Vesthimmerland 173 41 55 34,1 31,8

Viborg 521 220 179 -18,6 34,4
Vordingborg 143 41 42 2,4 29,4
Arg n 5 9 80,0 81,8

Aabenraa 296 55 81 473 27,4
Aalborg 834 384 346 -9,9 41,5

Aarhus 1816 925 1832 98,1 100,9
Hele landet 21514 9742 11932 22,5 55,5

Anm: Der ses pa udbuddet af ledige stillinger i Jobnet i 2. kvartal 2014 sammenlignet med far krisen (2.kvartal 2008).
Kilde: AE pa baggrund af Jobindsats.dk



