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Er ledighedskurven for de unge knaekket?

Fortsat mange unge er ikke i job

Der har pa det seneste hersket stor usikkerhed, om ledighedskurven for de unge virkelig er knaek-
ket. Siden januar er bruttoledigheden faldet med ca. 9.000 fuldtidspersoner, men som bl.a. Dan-
marks Statistik har papeget, skal faldet ses i sammenhaeng med kontanthjaelpsreformens nye op-
gorelsesmader, hvor flere unge ikke laengere opfattes som arbejdslgse. AKU-ledigheden, som om-
fatter alle unge, der svarer "ja" til, at de ansker et arbejde og star til radighed for arbejdsmarkedet,
har dog ogsa haft en svagt faldende tendens siden 3. kvartal 2013. Andre ledighedsmal bekraefter
ligeledes, at det gar lidt bedre for de unge. Det er imidlertid fortsat omkring hver 10. ung herhjem-

me, der hverken er i job eller uddannelse.

af chefanalytiker Erik Bjorsted 31. oktober 2014

Analysens hovedkonklusioner

. Bruttoledigheden er for de under 30-arige fra januar 2014 til august 2014 faldet med
9.000 fuldtidspersoner.

. Faldet i bruttoledigheden for de unge haenger dog tildels sammen med kontanthjzelpsre-
formen, som har betydet, at mange unge ikke laengere opfattes som arbejdslase. Det kan
fx skyldes, at de ikke er vurderet som ikke abenlyst uddannelsesparate.

. AKU-ledigheden, som omfatter alle unge, som svarer "ja" til at de @nsker et arbejde og
star til radighed for arbejdsmarkedet, har dog haft en svagt faldende tendens siden 3.
kvartal 2013.

. Samtidig er andelen af unge mellem 15-29 ar, som hverken er i job eller i gang med en
uddannelse ogsa faldet de sidste par kvartaler.

. De unge er imidlertid fortsat hardt ramt af krisen. Omkring 108.000 unge mellem 15 og
29 ar er fortsat uden job og er heller ikke gang med en uddannelse. Det svarer ca. til hver
tiende unge mellem 15 og 29 ar.
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Er ledighedskurven for de unge knaekket?
Fortsat mange unge er ikke i job

Mange unge er fortsat arbejdslose

Arbejdsmarkedet har det sidste ar vist positive takter. Beskaeftigelsen er vokset og bruttoledigheden er
faldet.

Det er specielt for de unge, at bruttoledigheden er faldet. Bruttoledigheden for de unge under 30 ar er
fra januar 2014 til august 2014 saledes faldet med godt 9.000 fuldtidspersoner. Det fremgar af figur 1.

Som det ogsa fremgar af figur 1, er det iseer omkring januar 2014, at bruttoledigheden falder, hvilket er
sammenfaldende med at kontanthjaelpsreformen tradte i kraft. Netop kontanthjalpsreformen kan ha-
ve stor betydning for bruttoledigheden.

Det er nemlig ikke alle kontanthjeelpsmodtagere, som tzlles som arbejdslase. Unge uden erhvervs-
kompetencegivende uddannelse, som ikke er blevet erkleeret abenlyst uddannelsesparate talles fx ikke
som arbejdslase i bruttoledigheden, ligesom sakaldt aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere heller
ikke tzelles med i bruttoledigheden.

Far reformen var det heller ikke alle kontanthjaelpsmodtagere, som talte med i bruttoledigheden. Men
efter reformen er tradt i kraft vurderes kontanthjalpsmodtagerne efter helt andre kriterier end far re-
formen. Derfor er der i realiteten tale om et databrud i bruttoledigheden, som gar det vanskeligt at
vurdere udviklingen.

Eksempelvis kan unge kontanthjalpsmodtagere, som fgr reformen talte med i bruttoledigheden, i dag
veere ude af ledighedsstatistikken, hvis de ikke er blevet erklaeret abenlyst uddannelsesparate.

Pga. databruddet kan bruttoledigheden ikke anvendes til at vurdere, om det reelt gar bedre for de unge.

Figur 1. Bruttoledigheden for de unge under 30 ar
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Anm.: Der ses pa bruttoledigheden for de unge under 30 ar. Data er seesonkorrigeret.
Kilde: AE pa baggrund af Danmarks Statistik.
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| stedet for bruttoledigheden, som er en opteelling af, hvor mange der modtager dagpenge, er abenlyst
uddannelsesparate modtagere af uddannelsesydelse, jobparate kontanthjelpsmodtagere eller er i ak-

tivering, kan man anvende den sakaldte AKU-ledighed.

| AKU-opggrelsen opfattes alle uden job som arbejdslese, hvis de svarer "ja" til: 1) at de gnsker et job,
2) at de indenfor de sidste fire uger aktivt har seggt efter et job og 3) kan tiltraede et job indenfor 14 da-

ge.

Opgearelsen er saledes ikke afhaengig af, hvilken type kontanthjaelpsmodtager man er, eller om man
modtager en bestemt ydelse eller ej. Ulempen er dog, at studerende, som ikke kan fa et job ved siden
af studierne, ogsa indgar i statistikken, hvilket ikke er sa hensigtsmaessigt, nar man snakker om kerne-

arbejdslgshed.

AKU-ledigheden kan dog godt korrigeres for studerende tilbage til 2007. Det er gjort i figur 2 for de 15-
29 arige.

Som det fremgar af figur 2, har AKU-ledigheden for de unge ikke udviklet sig nzer sa positivt, som brut-
toledigheden har for de unge. Siden 3. kvartal 2013 har der dog vaeret en svag nedadgaende tendens i
AKU-ledigheden for de unge. Antallet af arbejdslgse mellem 15 og 29 ar er saledes faldet med ca.
5.000 personer fra 3. kvartal 2013 til 2. kvartal 2014.

De ca. 43.000 unge arbejdslase svarer til ca. 10,3 pct. af arbejdsstyrken for de 15-29 arige mod ca. 11,4
pct.i 3. kvartal 2013.

Figur 2. AKU-ledigheden for de unge ekskl. studerende
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Anm.: Der ses pa AKU-ledigheden ekskl. studerende for de 15-29 arige. Data er korrigeret for saesonudsving.
Kilde: AE pa baggrund af specialudtraek fra Danmarks Statistik, Arbejdskraftundersagelsen og egne beregninger.

"I beregningen af arbejdsleshedsprocenten er der set bort fra alle studerende i arbejdsstyrken.
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Selvom mange fortsat haenger fast i arbejdslgshed blandt de unge, har der altsa vaeret en svagt nedad-
gaende tendens de sidste par kvartaler.

Ser man pa andre ledighedsmal, som fx NEET-raten (Not in Employment, Education or Training), som
viser andelen af alle unge mellem 15 og 29 ar, som hverken er i job eller i gang med en uddannelse, har
der ogsa veeret tegn pa sma forbedringer de sidste par kvartaler. Det fremgar af figur 3.

Fra 4. kvartal 2013 til 2. kvartal 2014 er andelen af unge, som hverken er i job eller i gang med en ud-
dannelse, faldet fra 11,4 pct. til 10,2 pct. hvilket i antal svarer til ca. 11.500 personer.

Figur 3. Andelen af unge mellem 15-29 ar, som hverken er i arbejde eller i gang med en uddannelse
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Anm.: Data er saesonkorrigeret.
Kilde: AE pa baggrund af saerudtraek fra Danmarks Statistik, Arbejdskraftundersegelsen og egne beregninger.

Som det dog ogsa fremgar af figur 3, er der fortsat mere end 10 pct. af de unge mellem 15 og 29 ar,
svarende til knap 108.000 personer, som er uden arbejde og som samtidig heller ikke i gang med en
uddannelse.

Det gar fremad, men der er fortsat lang vej hjem

Udviklingen i de sidste par kvartaler tyder pa, at det er begyndt at ga fremad pa det danske arbejds-
marked - ogsa for de unge. Samtidig ma man imidlertid ogsa konstatere, at der for de unge fortsat er
lang vej tilbage.

Mange unge er fortsat uden job og er samtidig heller ikke under uddannelse.

Med udsigten til lav vaekst i Europa er det vigtigt, at der kommer gang i den indenlandske efterspargsel
herhjemme, hvis arbejdsmarkedet skal fortszette de gode takter. Hvis der ikke snart kommer gang i det
private forbrug og de private investeringer, risikerer arbejdsmarkedet et tilbageslag, som vil ramme de
unge hardt.

Derfor er det vigtigt, at man fra politisk side gar, hvad man kan for at holde handen under dansk gko-
nomi. Derudover skal flere unge gennemfgre deres uddannelser, og der skal sikres flere praktikpladser
ude pa virksomhederne.



