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Stor forskel på rådighedbeløb mellem kontanthjælp og lavtlønsjob 
 

Folk i job har ret til børneydelser på lige fod med folk på kontanthjælp 

På talerstolen til Folketingets åbningsdebat sagde Venstres politiske ordfører Jakob Ellemann-Jensen, at 

en enlig mor med tre børn på kontanthjælp vil få 20.300 kroner efter skat. En person i et lavtlønsjob med 

tre børn har ret til det samme beløb i børnefamilieydelse og børnetilskud mm. Samlet betyder det, at en 

lavtlønnet i job vil have et rådighedsbeløb på 25.600 kr. Det er en forskel på 5.300 kr. om måneden i 

rådighedsbeløb mellem en person i lavtlønsjob og en person på kontanthjælp. 
 

6. oktober 2016    

 

På talerstolen til Folketingets åbningsdebat sagde Venstres politiske ordfører Jakob Ellemann-Jensen 

ifølge Ritzau, at en enlig mor med tre børn på kontanthjælp vil få 20.300 kroner efter skat. Debatten kan 

give indtryk af, at kontanthjælpsmodtagere har relativt høje ydelser. Ydelserne, der ligger ud over kon-

tanthjælpen, har dog intet at gøre med, om man er på kontanthjælp eller ej. De udbetales, hvis din ind-

komst er lav, og du har børn og bor til leje.  

 

Ser man bort fra de ydelser, som en person på kontanthjælp eller i et lavtlønsjob kan modtage, så kan en 

kontanthjælpsmodtager i Danmark modtage omkring 130.000 kr. om året – og omkring 170.000 kr. om 

året, hvis man har børn. Ikke mere.  

 

I Danmark er der en række ydelser, som alle har mulighed for at få – hvad enten man er på kontanthjælp 

eller i job. Hvis man er enlig forsørger har man mulighed for bl.a. børnetilskud, børnefamilieydelse og 

friplads. Derudover er der ydelser som f.eks. boligstøtte. Alle disse ydelser er ikke en del af kontanthjæl-

pen, men ydelser som alle har mulighed for at få – også de lavtlønnede i job.  

 

Tabel 1 viser en sammensætningen af rådighedsbeløbene for en enlig med 3 børn og en lavtlønnet i job 

ud fra de standardforudsætninger som Beskæftigelsesministeriet anvender. Af tabellen fremgår det, at 

en person i et lavtlønsjob med tre børn har ret til det samme beløb i børnefamilieydelse og børnetilskud 

mm. Derudover har en person i et lavtlønsjob ligeledes ret til boligstøtte. Det betyder, at en lavtlønnet i 

job vil have et rådighedsbeløb på 25.600 kr. I eksemplet bliver forskellen således på 5.300 kr. om må-

neden i rådighedsbeløb mellem en person i lavtlønsjob og en person på kontanthjælp. 

 
Tabel 1. Sammenligning af indkomst efter skat - lavtlønnet og kontanthjælpsmodtager med 3 børn  
 Lavtlønnet Kontanthjælp Forskel 

 Beløb pr. måned i kr. 

Løn/kontanthjælp før skat 18.577 14.485 4.092 

Løn/kontanthjælp efter skat 13.304 10.528 2.776 

Boligstøtte 3.515 979 2.536 

Børne- og ungeydelse 3.035 3.035 - 

Børnetilskud 5.740 5.740 - 

Rådighedsbeløb 25.595 20.282 5.312 

Anm: 2016-priser. Huslejen er 6.138 kr. pr. måned, mens udgifter til el, varme og vand er 1.126 kr. pr. måned. Børnene er 5, 10 og 14 år. Bruttolønnen 

er 224.000 kr. incl. 1.080 i ATP-betaling. Børnetilskud dækker ordinært børnetilskud, ekstra børnetilskud og særligt børnetilskud samt tillæg til 

særligt børnetilskud (også kaldet børnebidrag). 

Kilde: AE på baggrund af beregningerne på Skatteministeriets Familietypemodel (version ØR december 2015, senest udgivne version).  
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I sidste uge faktatjekkede DR Detektor om en enlig kontanthjælpsmodtager med fire børn får 23.500 kr. 

udbetalt om måneden. De kom frem til, at det var rigtigt, men at en stor del af det beløb skyldes ydelser, 

som er uafhængigt af om man er på offentlig forsørgelse eller i arbejde.  

 

Tabel 2 viser sammensætningen af rådighedsbeløbene for en enlig med 4 børn som AE har regnet på ud 

fra indslaget i Detektor og de standardforudsætninger som Beskæftigelsesministeriet anvender. Af ta-

bellen fremgår det, at en person i et lavtlønsjob med fire børn har ret til det samme beløb i børnefami-

lieydelse og børnetilskud mm. Derudover har en person i et lavtlønsjob ligeledes ret til boligstøtte. Det 

betyder, at en lavtlønnet i job vil have et rådighedsbeløb på 29.000 kr. I eksemplet bliver forskellen så-

ledes på 5.500 kr. om måneden i rådighedsbeløb mellem en person i lavtlønsjob og en person på kon-

tanthjælp. 

 

Tabel 2. Sammenligning af lavtlønnet og kontanthjælpsmodtager med 4 børn på 1, 5, 10 år & 14 år 

 Lavtlønnet Kontanthjælp Forskel 

 Beløb pr. måned i kr. 

Løn/kontanthjælp før skat 18.577 14.485 4.092 

Løn/kontanthjælp efter skat 13.304 10.528 2.776 

 Boligstøtte 3.683 979 2.704 

 Børne- og ungeydelse 4.525 4.525 0 

 Børnetilskud 7.500 7.500 0 

Rådighedsbeløb 29.012 23.532 5.480 

Anm: 2016-priser. Huslejen er 6.138 kr. pr. måned, mens udgifter til el, varme og vand er 1.126 kr. pr. måned. Børnene er 1, 5, 10 og 14 år. Bruttoløn-

nen er 224.000 kr. incl. 1.080 i ATP-betaling. Børnetilskud dækker ordinært børnetilskud, ekstra børnetilskud og særligt børnetilskud samt tillæg til 

særligt børnetilskud (også kaldet børnebidrag). 

Kilde: AE på baggrund af beregningerne på Skatteministeriets Familietypemodel (version ØR december 2015, senest udgivne version).  

 

Boks 1. Mange mulige forskelsbeløb 

Beregningerne er en illustration af forskellen mellem at være i arbejde og på kontanthjælp for en særlig type familie. Der er 
mange forskellige kombinationer af boligforhold og lønindkomst, der kan give anledning til andre forskelsbeløb.  
 

Eksemplet som DR detektor har fremhævet stammer fra Beskæftigelsesministeriet: http://www.ft.dk/samling/20151/lov-
forslag/L113/spm/159/svar/1308035/1611358/index.htm 
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