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Stigende langtidsledighed blandt de 25-29-årige 
 

Flere landsdele kæmper med 
langtidsledige unge 
 

Bornholm, Fyn samt Vest- og Sydsjælland har, set i forhold til arbejdsstyrkens størrelse, flest 

langtidsledige blandt de 25-29-årige, og samtidig har disse landsdele oplevet markante stig-

ninger i langtidsledigheden de seneste to år. Nordsjælland og Københavns by er begge lands-

dele, hvor stigningen i langtidsledigheden har været relativ beskeden, og hvor niveauet samti-

dig ligger under landsgennemsnittet. 

af senioranalytiker Jes Vilhelmsen 20. januar 2011 

Analysens hovedkonklusioner 

 
• På bare to år er antallet af langtidsledige 25-29-årige steget fra godt 1.600 til godt 6.200 

fuldtidspersoner. Det svarer stort set til en firedobling. Målt i forhold til arbejdsstyrkens 
størrelse var 3,1 procent af de 25-29-årige langtidsledige i oktober 2010. 
 

• Målt i forhold til arbejdsstyrkens størrelse er der flest langtidsledige 25-29-årige på 
Bornholm, Fyn og i Vest- og Sydsjælland.  Samtidig har disse landsdele også oplevet 
markante stigninger i antallet af langtidsledige de seneste to år. 
 

• Østsjælland og Vestjylland har begge haft en stigning i langtidsledigheden blandt de 25-
29-årige, der ligger over udviklingen på landsplan, men samtidig lå niveauet for langtids-
ledigheden i oktober 2010 under gennemsnittet for landet som helhed.  
 

• Nordsjælland og Københavns by er landsdele med forholdsmæssigt få langtidsledige 
blandt de 25-29-årige, og stigningen i langtidsledigheden har her været relativ beskeden.  
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Flere landsdele hårdt ramt af flere unge langtidsledige 

På bare to år er antallet af langtidsledige 25-29-årige steget fra godt 1.600 til godt 6.200 fuldtidsper-

soner. Antallet af langtidsledige er dermed steget med 274 procent på bare to år, hvilket stort set sva-

rer til en firedobling. Set i forhold til arbejdsstyrkens størrelse er andelen steget fra 0,8 procent i okto-

ber 2008 til 3,1 procent i oktober 2010. Det fremgår af tabel 1. 

 

I tabellen kan man også se, hvordan udviklingen i antallet af langtidsledige 25-29-årige, har udviklet sig 

på landsdele. Der er dog stor forskel på hvilket billede, der tegner sig, alt afhængig af om man fokuse-

rer på niveauet – altså hvor mange langtidsledige der er i landsdelen – eller udviklingen i langtidsledig-

heden. 

 

Bornholm, Fyn samt Syd- og Vestsjælland har f.eks. flere langtidsledige målt i forhold til arbejdsstyrken 

end gennemsnittet på landsplan. Samtidig har disse landsdele også oplevet en mere markant stigning, 

og derfor kan man sige, at disse tre landsdele er hårdest ramt af langtidsledighed gennem de seneste 

to år.  

 

Tabel 1. Langtidsledige 25-29-årige opdelt på landsdele 

 Antal langtidsledige Andel af  

arbejdsstyrken 

Ændring i procent  

point 

 okt-08 okt-10 okt-08 okt-10 okt-08 til okt-10 

Bornholm 17 41 2,0 4,6 2,6 

Fyn 155 655 1,0 4,3 3,3 

Vest- og Sydsjælland 191 630 1,1 3,6 2,5 

Nordjylland 167 624 0,8 3,1 2,3 

Københavns omegn 131 475 0,8 3,0 2,2 

Østsjælland 31 179 0,5 3,0 2,5 

Vestjylland 69 459 0,4 3,0 2,5 

Østjylland 181 883 0,6 2,9 2,3 

København by 454 1.132 1,1 2,9 1,7 

Sydjylland 138 700 0,6 2,8 2,3 

Nordsjælland 77 243 0,8 2,6 1,8 

I alt 1.610 6.020 0,8 3,1 2,3 

Anm.: Studerende er udeladt af arbejdsstyrken. Københavns by omfatter også Frederiksberg, Tårnby og Dragør kommuner. 

Kilde: AE på baggrund af Beskæftigelsesministeriets DREAM samt Danmarks Statistiks RAS. 

 

Østsjælland og Vestjylland har begge haft en stigning i langtidsledigheden, der ligger over udviklingen 

på landsplan, men samtidig lå niveauet for langtidsledigheden i oktober 2010 under gennemsnittet for 

landet som helhed. Dermed er disse landsdele hårdt ramt på udviklingen, men niveauet ligger endnu 

under landsniveauet.    

 

Nordsjælland og Københavns by er landsdele med forholdsmæssigt få langtidsledige, og samtidig har 

stigningen i langtidsledigheden her været relativt beskeden.  
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I kortet nedenfor har vi vist antallet af langtidsledige 25-29-årige målt forhold til arbejdsstyrkens stør-

relse.  

 

Figur 1. Andel langtidsledige 25-29-årige fordelt på landsdele, oktober 2010 

 

Anm: Kortet viser andelen af langtidsledige 25-29-årige som andel af arbejdsstyrkens størrelse. Studerende er udeladt af arbejdsstyrken. Køben-

havns by omfatter også Frederiksberg, Tårnby samt Dragør kommuner. 

Kilde: AE på baggrund af Beskæftigelsesministeriets DREAM samt Danmarks Statistiks RAS. 

 

Definition af langtidsledige 

Langtidsledige omfatter kun arbejdsmarkedsparate bruttoledige. Kontanthjælpsmodtagere, der har andre problemer end 
ledighed, indgår derfor ikke i antallet af langtidsledige.  

 
Antallet af langtidsledige er defineret som bruttoledige, der inden for det seneste rullende år har en ledighedsgrad på mere 
end 0,8. For at tælle med i opgørelsen af langtidsledige skal man have været ledig i mere end 9,6 måneder eller 41,6 uger 

det seneste år. Opgørelsen er baseret på dagpengemåneder. 
 
Forsikrede ledige omfatter ledige, aktiverede samt personer, der modtager feriedagpenge fra ledighed. Analysen af lang-

tidsledighed er baseret på Beskæftigelsesministeriets forløbsdatabase DREAM.  
 
Kontanthjælpsmodtagere omfatter kun arbejdsmarkedsparate kontanthjælpsmodtagere. Arbejdsmarkedsparathed er be-

stemt ud fra matchkategoriseringen ved udgangen af kvartalet for hver enkelt opgørelsesuge. I opgørelsen indgår både ledi-
ge og aktiverede. Ledige kontanthjælpsmodtagere, der er fritaget for rådighed på grund af barsel mv., er i det omfang, som 
det er muligt i Beskæftigelsesministeriets DREAM, udeladt af opgørelsen.  

 
Antallet af langtidsledige er opgjort på dagpengemåneder, der typisk slutter den andensidste søndag i måneden. 
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Langtidsledighed reducerer det effektive arbejdsudbud 

Udover, at langtidsledighed er et problem for dem, der rammes, kan de mange langtidsledige også bli-

ve et alvorligt samfundsøkonomisk problem. Al erfaring viser, at jo længere tid man har været ledig, 

des vanskeligere er det igen at komme i job. De mange langtidsledige risikerer dermed at stå tilbage på 

perronen, når der igen kommer gang i økonomien. Det vil reducere det effektive arbejdsudbud, og det 

kan påvirke den samfundsøkonomiske udvikling.  

 

Unge, der har afsluttet deres uddannelse inden for de seneste år, kan f.eks. risikere, at blive overhalet 

af nye ”generationer” af unge, der har færdiggjort deres uddannelse. 

 

Langtidsledighedspakken ”Stærkere ud af krisen – bekæmpelse af langtidsledighed” fra foråret 2010 

synes ikke at være slagkraftig nok til at bekæmpe langtidsledigheden.  

 

Hvis man f.eks. ser på udgifterne til initiativerne i langtidsledighedspakken, skønnes de at udgøre knap 

½ mia. kr. over hele perioden fra medio 2010 til ultimo 2014. Til sammenligning reducerer man udgif-

terne til den aktive indsats i aftalen ”En aktiv beskæftigelsesindsats der virker” fra november 2010 med 

mere end ½ mia. kr. årligt.  

 

Det vil sige, at man alene i et enkelt år reducerer udgifterne til aktivering af ledige med mere end udgif-

terne til hele langtidsledighedspakken, der er spredt ud over årene 2010-2014. På trods af, at der er 

gode initiativer i langtidsledighedspakken, er der i for stor udstrækning tale om vinduespynt.   

 

 


