ARBEJDSMARKED 24, juli 2023

Fire ud af fem coronaledige
er tilbagei job

Under coronakrisens farste balge blev ca. 45.000 lgnmodtagere mellem
30 og 55 ar ledige. Storstedelen er tilbage i arbejde, mens andre er
overgaet til uddannelse, sygedagpenge eller selvforsargelse. Seerligt
fagleerte er kommet tilbage i arbejde, mens ufaglaerte halter efter.
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| Hovedkonklusioner

® Fireud af fem af de lanmodtagere, som blev ledige under coronakrisens farste balge, var ved

udgangen af 2022 tilbage i beskaeftigelse. Kun 6,9 pct. af dem var ledige i november 2022.

® Andelen af coronaledige tilbage i beskaeftigelse i november 2022 var hgjst blandt fagleerte og lavest

blandt ufagleerte.

® Sammenligner man med den gruppe, som blev ledige i begyndelsen af finanskrisen, er flere
coronaledige i dag tilbage i beskaeftigelse. Det vidner om, at det gavner bade de ledige og

samfundsgkonomien at fare en ekspansiv finanspolitik i krisetid.

| Om analysen

Da coronakrisen ramte Danmark i foraret 2020, mistede tusindvis af danskere deres job. Denne analyse

kortleegger disse personers arbejdsmarkedsstatus ved udgangen af 2022.
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Sadan har vi gjort

Analysen tager udgangspunkt i personer, der ifglge BFL var i
lanmodtagerbeskaeftigelse umiddelbart op til coronakrisen og undersgge, hvorvidt de

som blev ledige under coronakrisens ferste balge er kommet tilbage i beskaeftigelse.

Der afgraenses til personer, der ikke er under uddannelse (ud fra igangveerende
ordinaer uddannelse eller modtagelse af SU) i 1. kvartal 2020. Der afgraenses
desuden til 16-54-arige personer, ligesom der ses bort fra hjemmeboende barn. SU-
status opgares ligeledes forud for krisen. Opgerelsen af baggrundsvariable er opgjort
1. januar 2020.

Perioden far coronakrisen defineres som uge 1 til uge 8 2020, mens ledighed under

coronakrisens farste balge opgeres for uge 11 til uge 27 2020.

Beskaeftigelses- og ydelsesstatus i 2022 er opgjort vha. DREAM-registret, da det er
de mest aktuelle data. Der kan vaere efterregistreringer ift. bade beskaeftigelse og
sociale ydelser i den seneste maned. Beskaeftigelse er opgjort som ordinaer
beskaeftigelse ved at betinge pa, at der er registreret lanmodtagerbeskaeftigelse i en
given maned, samtidig med at personerne ikke ma have modtaget offentlig
forsergelse i nogen uger i maneden. Uger er placeret i maneder ud fra torsdagen i
ugen. Resultaterne er robuste over for at &ndre dette valg til de to/tre midterste uger
i maneden. Personer som er pa sygedagpenge fra beskaeftigelse anses som vaerende i

beskaeftigelse.

| sammenligningen med finanskrisen indgar kun personer, der var mellem 30-45 ar 1.
januar 2009, og der afgraenses til personer, som var i beskaeftigelse op til
finanskrisen, dvs. tredje kvartal 2008, men blev ledige i begyndelsen af 2009. For at
sikre, at forskelle mellem coronaledige og finanskriseledige ikke er pavirket af sason,
tages der udgangspunkt i de personer, som var ledige i samme uger i 2009, som der
ses pa i 2020.
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| Fire ud af fem coronaledige er tilbage i job

Figur 1viser, hvor mange af de personer, var i lIsnmodtagerbeskaeftigelse forud for coronakrisen, som var

tilbage i beskaeftigelse i november 2022, fordelt p3, om de blev ledige under krisens farste fase eller €j.

| november 2022 var ca. fire ud af fem af dem, der blev ledige under corona, tilbage i beskaeftigelse.

FIGUR 1

Fire ud af fem coronaledige er tilbage i job

Figuren viser, hvor stor en andel af personer, der var i beskaeftigelse forud for coronakrisen, som var i
beskaeftigelse i november 2022 fordelt pa om de blev ledige under coronakrisens farste fase eller ej. .
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Anm.: Se boks 1 for metode og afgraensning.

Grafik: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad = Kilde: AE pba. DST's registre
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| Faglzerte er i hojest grad tilbage i beskaeftigelse

Figur 2 viser, at blandt de coronaledige var det i hgjeste grad faglaerte, otte ud af ti (81pct.), der var
tilbageijob i november 2022. Omvendt var andelen lavest blandt personer uden en
erhvervskompetencegivende uddannelse ("Grundskole" og "Gymnasiale" i figuren), hvor lidt mere end

syv ud af ti var i beskaeftigelse.

FIGUR 2

Flest faglzerte coronaledige er tilbage i job

Figuren viser, hvor stor en andel af coronaledige personer, der var i beskeeftigelse forud for coronakrisen,
som var i beskaeftigelse i november 2022 fordelt pa uddannelse.
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Anm.: Uddannelse er opgjort forud for ledighed i 2020. Se boks 1 for metode og afgraensning.
Grafik: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad = Kilde: AE pba. DST's registre
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Klog krisepolitik fik det danske arbejdsmarked
godt igennem coronakrisen

Under coronakrisen blev der fart en krisepolitik, der bl.a. indebar Ilankompensationsordninger og
ekspansiv finanspolitik. Lankompensationsordningerne betad, at mange lanmodtagere blev fastholdt i
deres job. Samtidig sikrede den ekspansive finanspolitik, at efterspargslen efter varer og tjenester ikke
faldt uforholdsmeessigt meget under krisen. Det medfarte tilsammen, at virksomhederne hurtigt komop i

omdrejninger, da efterspargslen igen steg.

Figur 3 og 4 viser, at det danske arbejdsmarked klarede sig godt internationalt set. Det gaelder bade, nar

man ser pa starrelsen og varigheden af beskaeftigelsestilbagegangen under coronakrisen.

Til sammenligning blev der under finanskrisen fert en kontraktiv finanspolitik. Dvs. at man forsegte at

spare sig ud af krisen, hvilket medfarte, at krisen blev ungdvendigt langvarig.
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FIGUR 3

Danmark oplevede et relativt lille fald i beskaftigelsen under
coronakrisen

Figuren viser det procentvise fald i beskaeftigelsen fra toppunktet i kvartalerne for coronakrisen
(2019K3-2020K1) til lavpunktet i kvartalerne efter coronakrisen (2020K2-2021K3).

LUX CHE NLD NOR DNK BEL SWE FRA DEU FIN PRT AUT ITA ESP ISL IRL GRC
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Grafik: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad = Kilde: AE pba. Eurostat
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FIGUR 4

Beskaeftigelsesfaldet under coronakrisen varede i fire kvartaler
i Danmark

Figuren viser varigheden af faldet i beskaeftigelsen under coronakrisen. Det er opgjort som antallet af
kvartaler, der gik, fer beskeeftigelsen var sterre end fer coronakrisen (gennemsnit 2019K3-2020K1).

10 kvartaler
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Grafik: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad = Kilde: AE pba. Eurostat

Coronaledige er i hgjere grad i beskaeftigelse
end ledige fra finanskrisen

Forskellene i den farte politik under coronakrisen og finanskrisen afspejler sig ogsa paindividniveau, nar
man ser pa vejen tilbage i beskaftigelse for dem, som blev ledige. | det falgende sammenlignes

arbejdsmarkedsstatus i 2022 for personer, som blev ledige under hhv. finanskrisen og coronakrisen.
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Figur 5 viser arbejdsmarkedsstatus for de coronaledige og finanskriseledige. Der er afgraenset til

personer, som var 30-45 ar, da de blev ledige.

Mens 78 pct. af de coronaledige var tilbage i job i november 2022, to et halvt ar efter de mistede jobbet,
var billedet et andet for de ledige fra finanskrisen. Selv 13 ar efter finanskrisen ses et
beskaeftigelsesefterslaeb blandt dem, som mistede jobbet. Og frem til fem ar efter, at de blev ledige, var
mindre end to ud af tre tilbage i beskaeftigelse. AE har ogsa tidligere vist, at der ti ar efter krisen fortsat var

et indkomstefterslab - ogsa for dem, som var tilbage i job.

Blandt de coronaledige var 6,9 pct. ledige i november 2022. Det betyder ikke n@dvendigvis, at de har
veeret ledige gennem hele perioden, da der er tale om et nedslag. Derudover var 2,4 pct. i gang med en
uddannelse, og 6,4 pct. var selvforsargende, hvilket vil sige, at de hverken var i

lanmodtagerbeskaeftigelse, under uddannelse eller modtog offentlige ydelser i perioden.

Sammenligner man med finanskrisen, var de ikke-beskaeftigede ledige fra finanskrisen i hgjere grad end
de ledige fra coronakrisen relativt langt fra arbejdsmarkedet. Andelen pa fgrtidspension og ikke-
arbejdsmarkedsparate kontanthjaelpsmodtagere var saledes hgjere, mens andelen, som f.eks. var under

uddannelse, var lavere.
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13 ar efter finanskrisen er de coronaledige i hojere grad tilbage i
job end de finanskriseledige

Figuren viser arbejdsmarkedsstatus i november 2022 for de personer, som var i beskeeftigelse forud for
coronakrisen og blev ledige i krisens ferste fase. Selv 13 ar efter finanskrisen ses et
beskaeftigelsesefterslab blandt dem, som mistede jobbet dengang.

Coronaledige Finanskriseledige
Beskaeftigelse 78,0% 69,8%
Selvforsergende 6,4% 6,2%
Ledig 6,9% 3,4%
Feriedagpenge 0,2% 0,1%
@Dvrige 2,4% 8,8%
Uddannelse 2,4% 0,8%
Kontanthjzelp, ikke ledig 1,0% 2,4%
Fertidspension 0,3% 6,7%
Sygedagpenge 2,3% 1,8%
| alt 100,0% 100,0%

Anm.: 30-45-ar ved ledighed. Se boks 1 for metode og afgraensning
Tabel: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad * Kilde: AE pba. DST's registre

m ARBEJDERBEV/AEGELSENS ERHVERVSRAD Side 10 af 10



