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JOBFEST GAVNER DE UDSATTE GRUPPER

Det fortsatte kraftige arbejdsloshedsfald underbygger vores forventning om,
at fremgangen pd arbejdsmarkedet vil fortscette lidt endnu. Ndr det er sagt,
sd venter vi, at jobfesten vil klinge af i lobet af 2008, og at fremgangen i
beskceftigelsen vil blive aflost af fald. Det pressede arbejdsmarked har veeret
til massiv gavn for grupper, der traditionelt har haft sveerere ved at fa job.
Det viser bl.a. arbejdsloshedsudviklingen for de 55-59-drig, der er faldet
mest blandt alle aldersgrupper.

Den sasonkorrigerede arbejdsleshed faldt ifelge Danmarks Statistik med
hele 3.100 fuldtidspersoner fra november til december 2007 til kun 74.900
fuldtidspersoner, saesonkorrigeret. Det svarer til, at ledighedsprocenten nu er
helt nede pa 2,7 pct. Udviklingen den seneste maned daekker over et fald i
ledige dagpengemodtagere (forsikrede) pa 2.900 fuldtidspersoner og et fald
1 ledige kontanthjelpsmodtagere pd 200 fuldtidspersoner.

Aktiveringen af forsikrede arbejdslese er den seneste méned steget med
godt 500 fuldtidspersoner. Korrigeret for aktivering er arbejdslesheden altsa
faldet med knap 2.600 fuldtidspersoner.

Det fortsatte kraftige fald underbygger vores forventning om, at fremgangen
pa arbejdsmarkedet vil fortsatte lidt endnu. Nar det er sagt, sd venter vi, at
jobfesten vil klinge af i lobet af 2008, og at fremgangen i1 beskaftigelsen vil
blive aflost af fald. Det sker som folge af nedgearingen af eftersporgsel og

vaekst samt en forventet steerkere produktivitetsudvikling i 2008.

Om en vending 1 beskaftigelsen ogsa vil kunne aflaeses i1 ledighedsstatistik-
ken 12008 er imidlertid ikke givet. Dels er der et nedadgéende befolk-
ningsmessigt pres pa arbejdsstyrken, der kan modvirke, at en faldende be-
skaftigelse slar ud i arbejdslesheden. Og dels vil der vare et nedadgédende
pres pé arbejdslesheden, hvis aktiveringen af ledige dagpengemodtagere for

alvor kommer op i gear igen.

Figur 1 sammenholder de nyeste tal med AErddets prognose fra oktober
2007. Som det fremgar, er arbejdslosheden faldet en del kraftigere i mane-

derne september til december 2007 end ventet i prognosen. Med de nyeste
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ledighedstal er det bestemt muligt, at vi i labet af 2008 vil passere den neeste

milepzal pa 70.000 arbejdslase.

Figur 1. Arbejdsleshed, AErédets prognose og nye tal
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Kilde: Danmarks Statistik og AEradets prognose oktober 2007.

Dagens statistik peger samtidig pa, at arbejdslesheden samlet er faldet med
knap 32.000 fuldtidspersoner fra 2006 til 2007 som arlige gennemsnit. Det
er umiddelbart lidt mindre end faldet fra 2005 til 2006. Men tager man hgj-
de for, at aktiveringen af ledige dagpengemodtagere er faldet ret markant
sidste ar', s er arbejdsleshedsfaldet reelt storre i 2007 end i 2006.

Selvom arbejdslesheden er fortsat med at falde, er det vigtigt, at den aktive
arbejdsmarkeds- og socialpolitik kommer op i et hgjere gear. Det skyldes, at
de, der fortsat star tilbage uden job, er de svageste af de svageste. Samtidig
er det vigtigt, at virksomhederne gor en ekstra indsats fx i forhold til at hol-
de pa de @ldre og ved at give ikke-grydeklar arbejdskraft en chance.

Jobfest til massiv gavn for ®ldre og indvandrere

Figur 2 viser arbejdslesheden (sasonkorrigeret og i fuldtidspersoner) for
eldre (55-59-drige) samt indvandrere og efterkommere. Som der fremgar, er
arbejdslesheden styrtdykket for de 55-59-drige, og der har ogsa varet kraf-
tige fald for indvandrere/efterkommere. Den seneste ledighedsbund for ind-

vandrere/efterkommere er nu overhalet med ca. 2.000 fuldtidspersoner.

! Faldet fra 2006 til 2007 er pa 10.500 fuldtidspersoner.



Figur 2. Ledigheden for @ldre og indvandrere/efterkommere
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Kilde: Danmarks Statistik og AEradet.
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Da der i forhold til seneste ”bund” er kommet bade flere &ldre og flere ind-

vandrere 1 arbejdsstyrken, peger figuren med al tydelighed p4, at det presse-

de arbejdsmarked har veret saerdeles gavnligt for de grupper, der traditionelt

er blevet betragtet som svere at fa i arbejde.

Denne pointe underbygges ved at sammenholde de seneste arbejdslesheds-

procenter fordelt pa aldersgrupper med de tilsvarende tal fra 4. kvartal 2003,

hvor arbejdslesheden toppede. Denne sammenligning er foretaget i tabel 1.

Tabel 1. Arbejdsleshed og merledighed for aldersgrupper 4. kvt. 2003 og 4.

kvt. 2007 (ikke-sesonkorrigeret)

4. kvt. 2003 4. kvt. 2007 PR
Arbejdsleshed Merledighed, | Arbejdsleshed Merledighed, | Zndret ledig-
pct. pct.enheder pct. pct.enheder | hed, pct.enheder

I alt 6,1 - 2,6 -3,5
18-19 ar 2,9 -3,2 1.9 -0,7 -1,0
20-24 ar 59 -0,2 2,6 0,0 -3,3
25-29 ar 7,8 1,7 3,3 0,7 -4,5
30-34 ar 7,3 1,2 3,1 0,5 -4,2
35-39 ar 6,4 0,3 2,7 0,1 -3,7
40-44 ar 5,5 -0,6 2,5 -0,1 -3,0
45-49 ar 5,0 -1,1 2,1 -0,5 -2,9
50-54 ar 5,0 -1,1 2,0 -0,6 -3,0
55-59 ér 8,7 2,6 3,2 0,6 -5,5
60-64 ar 52 -0,9 2,4 -0,2 -2,8

Anm.: Merledigheden er defineret som aldersgruppens ledighed fratrukket den ledigheds-

procenten i alt.

Kilde: AEradet pba. Danmarks Statistik

Som det fremgar af tabellen, havde de 55-59-érige 1 4. kvartal 2003 en ar-
bejdsleshed pa 8,7 pct. - den hgjeste arbejdsleshed blandt alle aldersgrupper.




I 4. kvartal 2007 var de 55-59-ariges arbejdsleshed faldet til 3,2 pct. Dermed
er deres arbejdsleshed kommet under arbejdslesheden for de 25-29-arige og
de 30-34-arige.

De 55-59-drige har sdledes haft det storste arbejdsleshedsfald blandt alle
aldersgrupper og har dermed ogsa haft det sterste fald i merledigheden. De
55-59-arige har dog fortsat en lille merledighed i 4. kvartal 2007.

At grupper, der traditionelt har staet langt vaek fra arbejdsmarkedet, er kom-
met med til jobfesten, kan vise sig at give l&ngerevarende positive effekter
for sdvel de offentlige kasser og som dansk ekonomi generelt. Det gaelder fx
hvis det er sadan, at vi far en mere effektiv arbejdsstyrke via de oplaringset-
fekter de marginale grupper kan fa, nar de er i job. Det geelder fx ogsd, hvis
det er sddan, at arbejdsgiverne har fundet ud af, at de faktisk godt kan be-
skeeftige @ldre, indvandrere, kontanthjelpsmodtagere og andre, som hidtil

har haft svag tilknytning til arbejdsmarkedet.

Alene faldet i den registrerede arbejdsleshed sidste &r har givet de offentlige
kasser en besparelse pa mindst 5 mia.kr. Dertil kommer sa de ogede skatte-
indtegter fra, at mange har skiftet overforselsindkomst ud med beskaftigel-

S€.



