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REKORD LAV ARBEIDSL@SHED FOR DET "GRA GULD”

Nye tal fra Danmarks Statistik viser, at arbejdslesheden for de 55-59-érige —
det sakaldte “gra guld” — faldt til et rekordlavt niveau i 2. kvartal 2007. Det
ses af figur 1, der ogsé viser, at rekorden for de @&ldre kommer mere end et

ar efter, at den samlede arbejdsleshed gik i1 rekordlavt niveau.

Figur 1. Arbejdsleshed samlet og for det ’grd guld” (bemeerk forskellige
akse-enheder)
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—— Samlet arbejdslgshed —&— Arbejdslashed 55-59-arige (hgjre akse)

Kilde: AEradet (seesonkorrektion for de 55-59-arige) og Danmarks Statistik.

Arbejdslasheden for de 55-59-érige ligger nu 1.200 fuldtidspersoner under
det seneste bundniveau, der blev sat 1 4. kvartal 1999. Alene de forste to
kvartaler af 2007 er arbejdslesheden for de &ldre faldet med mere end 3.000
fuldtidspersoner (17 pct.).

Den nye rekord bliver ikke mindre imponerende af, at arbejdsstyrken for

personer mellem 55 og 59 ar siden 1999 er steget med omkring 50.000 per-
soner. Det dekker bade over flere i befolkningen mellem 55 og 59 éar, og at
flere mellem 55-59-arige deltager pa arbejdsmarkedet. Sidstnevnte skyldes

blandt andet udfasningen af overgangsydelsen'.

" Fx havde langtidsledige - forst 55-arige, senere 50-59arige - mellem 1992 og 1996 mulig-
hed for at treekke sig permanent ud af arbejdsmarkedet pa den sakaldte overgangsydelses-
ordning, der var en slags meget tidlig "efterlen”. Det pavirker selvfolgelig ledighedsniveau-
et for de 50-59-drige, indtil ordningen var fuldt udfaset i 2006. Et andet forhold, der pavir-
ker ledighedsniveauet, er &ndrede aktiveringsregler, fx blev reglerne for aktivering af 58-
59-érige lempet fra 1. januar 2000. Desuden kan afskaffelsen af den forlengede dagpenge-
ret for 50-54-arige fra 1999 have pavirket udviklingen.
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Det er isa@r igennem de seneste kvartaler, hvor presset for alvor er taget til
pa arbejdsmarkedet, der har veeret smak pé faldet i de eldres arbejdsleshed.
Det viser figur 2. Mens det drlige procentvise fald er aftaget en smule for
den samlede arbejdsleshed, er den taget til for de @ldre arbejdslese. Siden 3.
kvartal 2006 har det arlige procentvise fald for de @ldre arbejdslese veret
storre end det arlige procentvise fald for den samlede arbejdsleshed.

Figur 2. Arlig vaekst i arbejdslesheden for ldre og alle 2005 til 2007.

2005K1 2005K3 2006K1 2006K3 2007K1
0% 1 - 0%

-5% - T -5%

-10% A - -10%

-15% - + -15%

-20% A T -20%

-25% A T -25%

arligt fald i arbejdslashed, pct.
arligt fald i arbejdslashed, pct.

L -+ -30%

-35% -35%

W Samlet arbejdsleshed O Arbejdslese 55-59-arige

Kilde: AErédet pba. Danmarks Statistik.

Udviklingen i figur 2 viser, at det pressede arbejdsmarked har veret til stor
gavn for det ’grd guld”, der traditionelt er blevet opfattet som svere at fa i
beskaftigelse. Den rekordlave arbejdsleshed og manglen pa arbejdskraft har
gjort arbejdsgiverne langt mindre kraesne ift. den efterspurgte arbejdskraft,
og det er kommet det ’gré guld” til gavn.

Tal fra jobindsats.dk viser samtidig, at faldet i arbejdslgsheden for de &ldre
siden starten af 2004 ikke kan henfores til, at en gget aktivering har pillet
folk ud af ledighedsstatistikken. Specielt er aktiveringen af ledige dagpen-
gemodtagere (forsikrede ledige) faldet med omkring 3.000 fuldtidspersoner

for de 55-59-arige de seneste tre ar.



