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Markant stigning i ledigheden
blandt unge

| 2. kvartal 2009 var nzesten 60.000 unge under 30 ar ramt af ledighed - svarende til hver
tolvte i arbejdsstyrken. Det er en stigning pa over 20.000 personer i forhold til samme kvartal
sidste ar, eller hvad der svarer til 61 procent. Sammenligner man ledigheden blandt de unge
med ledigheden for resten af befolkningen, er det tydeligt at arbejdsmarkedskrisen rammer de
unge langt hardere. Unge under 30 ar har en overledighed pa 2 procent i 2. kvartal 2009.

Pa dagpengeomradet er det isaer de 25-29-arige, der har oplevet den stigende arbejdslgshed,

mens det pa kontanthjeelpsomradet er de helt unge under 25 ar.

af Privatekonom Mie Dalskov 11. oktober 2009

Analysens hovedkonklusioner

. Sammenlignes med resten af befolkningen har de unge under 30 &r en klar overledighed.

. | 2. kvartal 2009 var naesten 60.000 unge under 30 ar ramt af ledighed. Dette svarer til
knap hver tolvte i arbejdsstyrken.

. | forhold til 2. kvartal 2008 er ledigheden vokset med 20.000 personer, eller hvad der
svarer til 3,3 procent af arbejdsstyrken pa et ar.

. Pa dagpengeomradet er det isaer de 25-29-arige, der har oplevet den stigende arbejds-
lzshed, mens det pa kontanthjaelpsomradet er de helt unge pa under 25 ar.

. Fordelt pa a-kasser er det isaer byggefagenes a-kasser, der har faet mange ledige med-
lemmer under 30 ar.
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Hgj ledighed blandt unge under 30 ar

Ledigheden blandt unge under 30 ar er i dag generelt hgjere end blandt resten af befolkningen. Pa kon-
tanthjaelpsomradet er det iszer de unge under 25 ar, der har en hgjere ledighed end de @vrige alders-
grupper, mens det pa dagpengeomradet er de 25-29-arige. Ses der pa den samlede ledighed, ligger
den 1-3 procent hgjere for de unge under 30 ar end for resten af befolkningen. Dette er vist i figur 1 og
tabel 1.

Figur 1. Ledige i procent af arbejdsstyrken, 2. kvartal 2009
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Anm.: Figuren viser antal fuldtidsmodtagere af kontanthjaelp og dagpenge i procent af arbejdsstyrken. Fordelt pa aldersgrupper. Bade ledige og
aktiverede er talt med. Der er foretaget en korrektion af arbejdsstyrken saledes at bade arbejdsmarkedsparate og ikke-arbejdsmarkedsparate kon-
tanthjeelpsmodtagere indgar.

Anm.: "Kontanthjeelpsmodtagere” dakker bade kontant- og starthjaelpsmodtagere.

Kilde: AE pa baggrund af Jobindsats.dk. Tallene daekker 2. kvartal 2009.

Tabel 1. Bruttoledighed fordelt efter alder, 2. kvartal 2009

1.000 fuldtidspersoner Pct. af arbejdsstyrken
Under 30 ar 58,3 8,4
30 ar og derover 146,9 6,6
Samlet 205,2 7,0

Anm.: Tabellen viser 1.000 fuldtidsmodtagere og procent af arbejdsstyrken (i samme aldersgruppe). Bade kontanthjeelpsmodtagere, starthjeelps-
modtagere og dagpengemodtagere er indregnet. Tabellen deekker bruttoledigheden dvs. bade ledige og aktiverede er talt med. Der er foretaget en
korrektion af arbejdsstyrken séledes, at bade arbejdsmarkedsparate og ikke-arbejdsmarkedsparate kontanthjeelpsmodtagere indgar.

Kilde: AE pa baggrund af jobsindsats.dk.

Tabel 2 viser den ledigheden for unge under 30 ar fordelt pa to aldersgrupper. Samlet set ligger ledig-
heden blandt de 25-29-arige ligger pa 9,5 procent af arbejdsstyrken, mens ledigheden blandt de unge
under 25 ar ligger pa 7,7 procent. | 2. kvartal 2008 var der 58.000 fuldtidsledige under 30 ar, hvilket
svarer til godt 8 procent af arbejdsstyrken. | forhold til samme periode sidste ar er dette en stigning pa

61 procent.
En del af forklaringen p3, at de helt unge under 25 ar har en mindre ledighed end de 25-29-arige, er at

de helt unge enten bor hjemme hos foraeldrene og derfor ikke har behov for offentlig hjzlp, men en an-

den del af forklaringen er ogsa, at de unge maske er gaet i gang med en uddannelse, hvis de ikke kan
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finde arbejde. Derfor vil de unge under 25 ar, der star uden arbejde, maske ikke optraede af de officielle
ledighedstal, fordi de hverken modtager dagpenge eller kontanthjzelp.

Tabel 2. Samlet ledighed blandt unge under 30 ar

2. kvartal 2009 Andring 2. kvt. 2008 - 2. kvt. 2009
1.000 fuldtidsper- Pct. af arbejdsstyr- ~ 1.000 fuldtidsper- Pct. af arbejdsstyr- Pct.
soner ken soner ken
Under 25 ar 32,0 7,7 129 32 67,4
25-29 ar 26,3 9,5 9,2 33 53,6
| alt 58,3 8,4 22,0 33 60,9

Anm: Tabellen viser fuldtidsmodtagere og procent af arbejdsstyrken (i samme aldersgruppe). "Kontanthjaelpsmodtagere” daekker bade kontant-
og starthjaelpsmodtagere. Tabellen daekker bruttoledigheden dvs. bade ledige og aktiverede er talt med. Der er foretaget en korrektion af arbejds-
styrken séledes at bade arbejdsmarkedsparate og ikke-arbejdsmarkedsparate kontanthjaelpsmodtagere indgar.

Kilde: AE pa baggrund af jobsindsats.dk.

Tabel 3 viser udviklingen i ledigheden for personer under 30 ar fordelt pa ledighedstype. | perioden 2.
kvartal 2008 til 2. kvartal 2009 er antallet af dagpengemodtagere i gruppen af 25 -29-arige vokset
med 6.300 personer, saledes at ledigheden i 2. kvartal 2009 udger 4,3 procent af arbejdsstyrken.

Pa kontanthjeelpsomradet er ledigheden sterst blandt unge under 25 ar, hvor naesten 25.000 fuldtids-
personer var ledige i 2. kvartal 2009. Dette svarer til 6,0 procent af arbejdsstyrken i samme alders-
gruppe.

Tabel 3. Ungdomsledighed fordelt pa type

2. kvartal 2009 Andring 2. kvt. 2008 - 2. kvt. 2009
1.000 fuldtids- Pct. af arbejds- 1.000 fuldtids- Pct. af arbejds- Pct.
personer styrken personer styrken

Dagpengemod- 18,9 2,7 13 1,7 148,7
tagere
Under 25 ar 7.1 17 50 13 249,9
25-29 ar 1,9 43 6,3 2,2 12,2
Kontanthjalps- 39,3 57 10,7 1,6 37,5
modtagere
Under 25 ar 24,9 6,0 7.8 2,0 45,8
25-29 ar 14,4 5,2 2,9 1,0 25,1
lalt 58,3 8,4 22,0 33 60,9

Anm.: Tabellen viser fuldtidsmodtagere og procent af arbejdsstyrken (i samme aldersgruppe). "Kontanthjeelpsmodtagere” daekker bade kontant-
og starthjaelpsmodtagere. Tabellen daekker bruttoledigheden dvs. bade ledige og aktiverede er talt med. Der er foretaget en korrektion af arbejds-
styrken sdledes at bade arbejdsmarkedsparate og ikke-arbejdsmarkedsparate kontanthjaelpsmodtagere indgar.

Kilde: AE pa baggrund af jobsindsats.dk.

Tabel 1 og 2 daekker bade alle ledige pa kontanthjeelp og dagpenge, dvs. bade de passive ledige og de
aktiverede. Tabel 4 viser, at antallet af aktiverede unge under 30 ar udger 16.500 fuldtidspersoner i 2.
kvartal 2009. Af det samlede antal aktiverede i hele 2. kvartal udger de unge en forholdsmaessig stor
del, nemlig mere end en tredjedel.
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Tabel 4. Antal aktiverede fordelt pa alder

1.000 fuldtidspersoner Andele, pct. Pct. af arbejdsstyrken
Under 30 ar 16,5 338 24
30-60ar 324 66,2 14
| alt 48,9 100,0 1,7

Anm: Tabellen viser fuldtidsmodtagere i aktivering i antal personer og procent af arbejdsstyrken (i samme aldersgruppe). "Kontanthjzaelpsmodta-
gere"” daekker bade kontant- og starthjeelpsmodtagere. Der er foretaget en korrektion af arbejdsstyrken saledes at bade arbejdsmarkedsparate og
ikke-arbejdsmarkedsparate kontanthjaelpsmodtagere indgar.

Kilde: AE pa baggrund af jobsindsats.dk.

Flest ledige unge pa LO-omradet

To tredjedele af de godt 19.000 dagpengemodtagere i 2. kvartal 2009 er forsikret i LO-forbundene. 17
procent af de ledige kommer fra de "gule” a-kasser, og 11 procent er medlem i AC-gruppen. FTF og de
gvrige a-kasser star for 5 procent af dagpengemodtagere. Dette er vist i figur 2.

Figur 2. Fordeling af dagpengemodtagere under 30 ar, 2. kvartal 2008
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Anm.: Figuren viser fordelingen af det samlede antal fuldtidsmodtagere af dagpenge i 2. kvartal 2009. Bade ledige og aktiverede er talt med.
Kilde: AE pa baggrund af jobsindsats.dk. Personer under 30 ar

Det er isaer a-kasserne pa byggeomradet, der har oplevet den store stigning i ungdomsledigheden. For
Byggefagenes a-kasse er antallet af fuldtidsledige naesten femdoblet, mens Trae-Industri-Byg har ople-
vet en syvdobling i antallet af dagpengemodtagere. Omvendt har den stigende ledighed ikke ramt HK
og FOA inzr sa hej grad.

Forklaringen pa den store forskel a-kasserne imellem er medlemmernes arbejdssteder. De a-kasser,
der typisk forsikrer medlemmer i den offentlige sektor, har ikke naer sa mange ledige medlemmer, som
de mere konjunkturfglsomme a-kasser, der forsikrer lanmodtagere i f.eks. byggeriet, industrien og ser-

viceerhvervene.
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Tabel 5. Fuldtidsledige dagpengemodtagere fordelt pa a-kasse, unge under 30 ar

2. kvartal 2009 /Andring, 2. kvt. 2008 - 2. kvt. 2009

1.000 personer Pct.
LO 12.301 7.724 168,8
Faglig Faelles (3F) A-kasse 4.487 2.795 165,2
HK /Danmarks A-kasse 2.156 868 67,4
Trae-Industri-Bygs A-Kasse 1.912 1.618 550,3
Metalarbejdernes A-Kasse 1.581 1.256 386,5
FOA - Fag og Arbejdes A-kasse 544 126 30,1
Byggefagenes A-Kasse 535 424 382,0
Teknikernes A-Kasse 308 136 79,1
Fedevareforbundet NNF s A-kasse 304 175 135,7
El-Fagets A-Kasse 282 253 872,4
Dvrige LO 192 73 161,3
FTF 962 444 85,7
FTF- A-kasse 543 310 133,0
BUPL, A-kasse 137 30 28,0
Danmarks Laererers Faelles A-kasse (DLF-A) 101 14 16,1
IT-fagets & Merkonomernes A-kasse 94 42 80,8
Danske Sundhedsorganisationers A-kasse 87 48 1231
AC 2.097 882 72,6
A-kasse-Journalistik, Komm & Sprog 273 112 69,6
Akademikernes A-Kasse 533 201 60,5
Magistrenes A-Kasse 532 82 18,2
Ingenigrernes A-Kasse 434 270 164,6
CA, A-kasse 325 217 200,9
"Gule" a-kasser 3.233 2.057 174,9
Kristelig A-Kasse 1.905 1190 166,4
Danske Lenmodtageres A-kasse 734 507 223,3
ASE 513 299 139,7
Frie Funktionzerers A-kasse 81 61 305,0
Dvrige 166 85 104,9
Uoplyst 190 141 287,8
lalt 18.759 11.192 147,9

Anm.: Tabellen viser udviklingen i antallet af fuldtidsmodtagere fordelt pa a-kasser. Bade ledige og aktiverede er talt med. Personer under 30 ar
Kilde: AE pa baggrund af jobsindsats.dk.
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De unge skal vaek fra ledighed og ind pa uddannelserne

Analysen viser, at der siden 2. kvartal 2008 har vaeret en markant stigning i ledigheden blandt unge
under 30 ar. Naesten 60.000 unge var i 2. kvartal 2009 ramt af ledighed, hvilket svarer til hver tolvte i
arbejdsstyrken.

Som vi har set siden efteraret 2008, sa er det oftest de ufagleerte og dem med mindst erfaring, der
forst mister arbejdet, nar ledigheden vokser. Samtidig viser AEs prognoser for fremtidens efterspargsel
pa arbejdsmarkedet, at der bliver mangel pa uddannet arbejdskraft - men overskud af ufagleert ar-
bejdskraft. Det er derfor vigtigt, at alle unge far en uddannelse, inden de traeder ud pa arbejdsmarke-
det, og de unge, der nu er kommet ud i ledighed, skal tilbage pa skolebaenken. Ingen ung under 30 ar

skal veere pa arbejdsmarkedet uden en uddannelse.

Der er ogsa behov for en indsats i forhold til de nyuddannede, sa de kan bide sig fast pa arbejdsmarke-
det. Netop her vil en vaekstpakke kunne stimulere den gkonomiske vakst, sa der igen bliver efter-
spargsel efter nyuddannet arbejdskraft. Det er et keempe problem, hvis ungdomsledigheden far lov til

at bide sig fast, da vi dermed risikerer at miste en hel generation af dimittender.



