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Byggeledigheden fortsaetter himmelflugten

De nyeste tal viser, at arbejdslgshedsstigningen i Danmark er bredt funderet.
Veerst ser det imidlertid ud for byggeriet, hvor arbejdslgsheden er eksploderet.
Arbejdslgsheden for byggefagene ligger nu hgjere end under sidste lavkonjunk-
tur. A-kasserne, der iscer er tilknyttet byggeriet og industrien, er saledes
hardt ramt, mens a-kasserne, der iscer er tilknyttet det offentlige, er mindre
ramt eller slet ikke er ramt. Der er akut behov for nye initiativer, der kan
modga den steerkt stigende arbejdslgshed.

Siden juni 2008, hvor ledigheden bundede med 46.600 fuldtidspersoner, er ar-
bejdslgsheden i Danmark steget med i alt 46.200 fuldtidspersoner. Siden ars-
skiftet er ledigheden steget med 32.000 fuldtidspersoner.

Samtidig viser prognoserne for arbejdsmarkedet, at vi kun har set starten af en
markant nedtur pa arbejdsmarkedet. AE frygter pa baggrund af de seneste gko-
nomiske nggletal, at vi allerede ved udgangen af 2009 star med mere end
130.000 arbejdslgse.

Den stigende arbejdslgshed er bredt funderet pa det danske arbejdsmarked.
Vurderet ud fra a-kasse arbejdslgsheden er stort set alle faggrupper ramt af sti-
gende arbejdslgshed siden juni sidste ar. Verst ser det imidlertid ud for de a-
kasser, der er tet knyttet op pa bygge- og anlagssektoren og industrien.

Specielt for de byggefaglerte (Byggefagene, TIB og El-faget) er arbejdslgshe-
den steget voldsomt inden for de seneste 10 maneder. Det viser figur 1 (neden-
for), der sammenholder de byggefaglartes arbejdslgshed med den samlede ar-
bejdslgshed i Danmark — begge korrigeret for s@sonudsving.

Som figuren illustrerer, er byggeledigheden siden midten af 2008 steget vold-
somt. Pa bare 10 maneder er de byggefaglartes arbejdslgshed steget til langt
over det ledighedsniveau, vi oplevede under det sidste gkonomiske tilbageslag i
2003-2004. At der samtidig er tegn pa en accelererende stigning vidner om, at

nedgangen inden for bygge- og anlagssektoren er meget voldsom.



Figur 1. Udviklingen i de byggefaglartes arbejdslgshed, sesonkorrigeret
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Anm.: A-kasserne, der traditionelt har veret knyttet op pa bygge- og anlegssektoren, er Byggefagenes a-
kasse (tidl. Blik og Rgr samt Malerfaget og Maritime), El-faget og Tre-Industri-Byg. Tallene for de seneste
6 maneder er forelgbige. Disse er korrigeret for den forskel, der var mellem de forelgbige og endelige tal i
samme maned aret fgr. Tallene indeholder ikke 3F’erne, der er tilknyttet byggeriet.

Kilde: AE pba. Danmarks Statistik (s@sonkorrektion og korrektion).

Arbejdslgsheden stiger i alle a-kasser

Den stigende arbejdslgshed har ramt bredt pa det danske arbejdsmarked. Det
fremgar af tabel 1 med AFEradets opggrelse af den sasonkorrigerede ar-
bejdslgshed fordelt pa a-kasser'.

Som det fremgar, har alle a-kasser pa ner Lerere haft stigende arbejdslgs-
hed siden juni sidste ar. A-kasserne for Socialpaedagoger (SLA), Bgrne- og
Ungdomspadagoger og Danske Sundhedsorganisationer (DSA) har oplevet
relativt beskedne stigninger. Sammen med l@rerne er det a-kasser, hvis
medlemmer i hgj grad arbejder i den offentlige sektor, som ikke er pavirket
af den gkonomiske krise.

" Der er i analysen ikke taget hgjde for aktiverede arbejdslgse, da Danmarks Statistik ikke
offentligggr detaljerede tal pa dette omrade. Tog vi hgjde for aktiveringen, vil de procentvi-
se stigninger i antallet af arbejdslgse generelt blive mindre, men det vil ikke @ndre det
overordnede billede af udviklingen.



Tabel 3. Arbejdslgshed pa a-kasser, sa@sonkorrigeret og sorteret

Niveau, april 2009 Andring juni 08-april 09
Fuldtids- Pct. af ar- Fuldtids- Stigning i
personer bejdsstyrken | personer Pct.
Faglig Falles a-kasse (3F) 23.240 8,9 13.850 147,5
Kristelig a-kasse 8.610 5,1 4.970 136,9
Metalarbejdere 5.140 6,0 4.210 452,7
Trae-Industri-Byg (TIB) 4.970 11,9 4.090 463,3
Handels- og Kontorfunk-
tionzrer (HK) 7.440 3,2 2.720 57,7
Danske Lgnmodtagere
(DLA) 3.010 4,7 2.050 212,6
Selvstendige Erhvervs-
drivende (ASE) 3.500 2,5 1.830 109,2
Byggefagenes a-kasse 1.560 9,7 1.250 399,8
Funktion@rer og Tjene-
stemand (FTF-A) 2.740 2,2 1.050 62,5
Ledere 1.530 1.9 890 140,5
Ingenigrer (IAK) 1.440 2,2 770 115,0
Teknikere 1.350 5,1 730 117,1
Akademikere (AAK) 2.100 2,8 720 52,2
Nerings- og Nydelses-
middelarbejdere (NNF) 1.200 5,3 670 125,4
Fag og Arbejde (FOA) 2.550 1,6 650 34,1
El-faget 680 3,2 610 815,6
@konomer (CA) 1.050 33 540 103.,9
Business 870 3,4 510 1394
Frie Funktionarer (FFA) 610 2,7 400 184.4
Journalistik, Kommunika-
tion og Sprog 1.050 5.4 300 40,4
Stats- og Teleansatte
(STA) 590 2,0 290 96,3
Selvstendige (DANA) 760 2,1 280 58,1
Funktion®rer og Service-
fag 540 3,0 250 83,3
Magistre (MA) 2.140 4,2 220 11,7
IT-faget og Merkonomer
(PROSA) 330 2,6 140 74,6
Danske Sundhedsorgani-
sationer (DSA) 390 0,5 110 37,3
Bgrne- og Ungdomspz-
dagoger (BUPL-A) 830 1,5 90 12,7
Socialpadagoger (SLA) 480 1,5 70 16,0
Larere (DLF-A) 820 1,2 -10 -1,2

Anm.: De forelgbige data (seneste 6 maneder) er korrigeret iht. forskellen mellem forelgbi-
ge og endelige data i maneden aret fgr.
Kilde: AEradet pa baggrund af Danmarks Statistik




De stgrste stigninger malt i antal arbejdslgse fra juni 2008 til april 2009
findes for 3F med nasten 14.000 flere arbejdslgse, for Kristelig a-kasse med
5.000 flere arbejdslgse, Metalarbejdere og Tra-Industri-Byg med godt ca.
4.000 flere arbejdslgse.

Maler man arbejdslgshedsudviklingen i forhold til hvor mange arbejdslgse,
der i forvejen var i a-kasserne i juni maned sidste ar, findes de stgrste stig-
ninger inden for El-faget, Tra-Industri-Byg (TIB), Metalarbejdere samt
Byggefagenes a-kasse. Her ligger antallet af arbejdslgse mellem 4 og 8 gan-
ge sa hgijt i april 2009 som i juni 2008. Hertil skal det dog bemzrkes, at der

nasten ingen arbejdslgse var inden for EL-faget i juni sidste ar.

Det kan vare formalstjenstligt at betragte arbejdslgshedsprocenterne malt
som antallet af registrerede arbejdslgse i forhold til antallet af a-kasse-
medlemmer. Figur 2 viser arbejdslgshedsprocenten i juni 2008 og @ndrin-
gen fra juni 2008 til april 2009, saledes at summen af de to sgjler svarer til

arbejdslgshedsprocenten i april 2009.

Figur 2. Arbejdslgshedsprocent i juni 2008 og @&ndring fra juni 08 til april
09, sesonkorrigeret og sorteret efter arbejdslgshedsprocent i april 09.
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Anm.: De forelgbige data er korrigeret iht. forskellen mellem forelgbige og endelige data i
maneden aret for.
Kilde: AEradet pa baggrund af Danmarks Statistik.

De stgrste stigninger i arbejdslgshedsprocenten findes for Tra-Industri-Byg
(9,5 pct.enheder) og Byggefagene (8,8 pct.enheder). Der har ogsa veret

store stigninger i arbejdslgshedsprocenten inden for 3F (5,4 pct.enheder) og



Metalarbejdere (5 pct.enheder). At disse a-kasser er sa hardt ramt afspejler,
at den gkonomiske nedtur i fgrste omgang er gaet hardt ud over bygge- og

anlegssektoren og industrien.

Samlet har Tre-Industri-Byg (TIB) nu den hgjeste ledighedsprocent med
nasten 12 pct., Byggefagenes a-kasse har den nasthgjeste med 9,7 pct.,
mens vi dernast har 3F med knap 9 pct. arbejdslgse. 3F ernes arbejdslgshed
er nu tilbage pa niveauet fra slutningen af 2005.

I bunden med de laveste arbejdslgshedsprocenter finder vi a-kasser, der i hgj
grad er knyttet op pa den offentlige sektor. Danske Sundhedsorganisationer
har en arbejdslgshedsprocent pa 0,5 pct., Learere har en arbejdslgshed pa
1,2 pct., Socialpedagoger, Bgrne- og Ungdomspadagoger og FOA har en
ledighed omkring 1%2 pct. Det viser figur 2.

Behovet for nye initiativer ikke mindsket

De gkonomiske udsigter tegner sa darlige, sa vi star til at miste stort set hele
den fremgang, der har vaeret pa arbejdsmarkedet under det seneste opsving.
Fra 2004 til 2008 er beskaftigelsen steget med godt 180.000 personer. De
gkonomiske Vismend, der udkom med forarsprognosen i gar, venter et fald
i beskeftigelsen pa 170.000 personer fra 2008 til 2011. Opgjort i arbejdsti-
mer er nedgangen endnu stgrre, da vi ogsa vil se fald i den gennemsnitlige
arbejdstid i ar og de kommende ar. Ifglge de seneste opggrelser er beskefti-
gelsen malt i arbejdstimer steget med ca. 220.000 fuldtidspersoner fra 2004
til 2008.

Vi frygter, at sa voldsom en nedtur vil skade strukturerne pa arbejdsmarke-
det med hgjere strukturel ledighed, lavere strukturel arbejdsstyrke og ar-
bejdstid til fglge. Det betyder, at nedturen kan skade bade den langsigtede

gkonomiske vakst savel som den finanspolitiske holdbarhed.

I géarsdagens rapport fra det gkonomiske rad anbefalede de gkonomiske
vismend fremrykning af offentlige investeringer, sa investeringsniveauet
blev forgget med 15 mia.kr. i bade 2010 og 2011, dvs. investeringer for i alt
30 mia.kr. Vi er enige med Vismandenes i, at der skal fremrykkes offentlige
investeringer for at bek@mpe den meget alvorlige nedtur 1 dansk gkonomi.
Men vi forstar ikke, hvorfor man skal vente til 2010.



Vi befinder os ikke lengere i en situation med kapacitetspres eller overop-
hedningsrisiko, og kommer heller ikke i neerheden de kommende ar. Samti-
dig tager det tid, fra beslutningen om at s&tte noget i gang tages, til tingene
szttes 1 verk. Vi ved, der de kommende ar er et stort behov for investerin-
ger i den offentlige sektor. Hvis ikke man skulle s@tte gang i disse projekter
nu, hvor der er ledig kapacitet i gkonomien og udsigt til flere ar med stigen-
de arbejdslgshed, hvornar skulle man sa ggre det?



